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HASTA EL 22 DE DICIEMBRE DE 2025
JUNTA DIRECTIVA

DESDE EL 22 DE DICIEMBRE DE 2025
JUNTA DIRECTIVA

Alejandro Suárez Pérez - Presidente

Pablo Javier Varona Cabrera - Secretario

Sergio Martín Martel - Vicepresidente

Clara Isabel Padilla Santana - Vocal 
Sara Pérez Alberto - Vocal 
Yeray Alejandro Macías León - Vocal

Pablo Javier Varona Cabrera - Presidente 
Sergio Martín Martel - Secretario 
Clara Isabel Padilla Santana - Vocal (Vicepresidenta)

Yeray Alejandro Macías León – Vocal (Vicesecretario)

Sara Pérez Alberto - Vocal 
Natacha Suárez Rodríguez – Vocal

Ma de los Ángeles Marichal Noda – Vocal 
Samuel Rodríguez Medina - Vocal

Francisco Rodríguez Castro - Gerente 
Javier Delgado Pérez – Departamento técnico 
Braulio Granado Artiles - Departamento técnico 
Estrella Cortés Santana – Sección económica 
Fátima Ojeda Ventura – Secretaría y administración 
Noemi Jongejan Ramírez – Servicios colegiados / ZOOCAN

Esther Lidia Almeida Henríquez – Servicios colegiados

Alodia Jordán Hernández - Servicios colegiados / ZOOCAN

PERSONAL LABORAL

SEDE COLEGIAL

Hasta el 11 de agosto de 2025, situada en la calle Luis Doreste 
Silva, 30 bis, en Las Palmas de Gran Canaria (C.P. 35004), y a 
partir del 12 de agosto de 2025, entrada oficial por la Calle 
Carvajal, 9, local, en Las Palmas de Gran Canaria, con un horario 
de atención a las personas colegiadas y al público en general: de 
lunes a jueves, de 08:00 a 20:00 h. y los viernes de 08:00 a 16:00 
h., ininterrumpidamente.

HORARIO DE VERANO: del 1 de julio al 31 de agosto, de lunes a viernes, de 
08:00 a 16:00 h.

SEDE COLEGIAL
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COLEGIADOS

Nuevas personas colegiadas en el 2025: 77 (11 de los cuales re-colegiados)

Bajas en el 2025: 36

Personas precolegiadas en el 2025: 12

Personas colegiadas ejercientes, a 31 de diciembre de 2025: 1.177

Media de personas colegiadas en situación de desempleo (según listado de solicitantes de 
ayuda desempleados del cuarto trimestre del 2025): 26

Personas Veterinarias Jubiladas, miembros de honor y honoríficos a 31 de diciembre de 2025: 
46

Fallecimientos: 3


Octavio Carrasco Calvo, colegiado no 143

Javier Lorenzo Lleó Kühnel, colegiado no 171

Peter Wolfgang Bard, colegiado no 290


COLEGIADOS/AS GALARDONADOS/AS:

COLEGIADO DE HONOR:

Francisco Javier Marcos Caño, col. 27

COLEGIADO DE HONOR:

Alejandro Santos Artiles Vizcaíno, col. 190

COLEGIADO DE HONOR:

Carlos J. Gutiérrez Cabrera, col. 102 (a título póstumo)
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ESTABLECIMIENTOS VETERINARIOS

Nuevos establecimientos veterinarios en el 2025: 8

Bajas establecimientos veterinarios en el 2025: 7

Establecimientos veterinarios (a 31/12/2025): 204 (157 de Gran Canaria, 28 de 
Lanzarote y 19 de Fuerteventura)

SOCIEDADES PROFESIONALES (16)

OTRAS EMPRESAS (6)
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SERVICIOS

AL COLEGIADO
ACTIVIDADES SOCIALES, FORMACIÓN CONTINUADA, AYUDA 

A LA FORMACIÓN EXTERNA, CONVENIOS CON EMPRESAS, 

AYUDA COLEGIADO DESEMPLEADO, SEGUROS, 

ASESORAMIENTO PROFESIONAL, OTROS SERVCIOS.
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ACTIVIDADES SOCIALES
Actos festividad de San Francisco

Gran Canaria.

Se llevó a cabo en las instalaciones de INFECAR (Feria de Gran Canaria), Las Palmas 
de Gran Canaria, el sábado 18 de octubre. Al acto asistieron 257 comensales, entre 
colegiados/as y acompañantes. Previo a la cena se hizo entrega de las insignias a los 
nuevos/as colegiados/as, homenaje a los veterinarios/as con 25 años de colegiación, 
jubilados/as, homenaje a los/as colegiados/as fallecidos, homenaje a los colegiados/as 
Honor y Presidente de Honor, así como una mención especial a la IV Edición del 
Premio de Bienestar Animal, entregado a aquellas entidades que colaboran con en el 
bienestar animal, que este año recayó en el Ayuntamiento de Santa Lucía de Tirajana. 
También se hizo entrega de los premios del XX Concurso de Fotografía y del XVI 
Torneo de Pádel. Posteriormente se llevó a cabo la cena y al finalizar la misma, tuvo 
lugar el tradicional sorteo de regalos donados por las empresas colaboradoras y que en 
esta ocasión estuvo dinamizado con la actuación de la Comparsa Aragüimé, 
finalizando el acto con la actuación de DJ y barra libre.

Lanzarote.

Se llevó a cabo en el Restaurante El Maestro, Costa Teguise, el sábado 25 de octubre. 
Al acto asistieron 25 comensales, entre colegiados/as y acompañantes. Tras la cena, 
se hizo entrega de entrega de las insignias a los nuevos colegiados/as, y se llevó a 
cabo el sorteo de regalos donados por las empresas colaboradoras.

Fuerteventura.

Se celebró en el Restaurante El Mirador de Fuerteventura, Puerto del Rosario, el 
viernes 10 de octubre. Al acto asistieron 23 comensales, entre colegiados/as y 
acompañantes. Tras la cena, se hizo entrega de entrega de las insignias a los nuevos 
colegiados/as, y se llevó a cabo el sorteo de regalos donados por las empresas 
colaboradoras.
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Actos festividad de San Francisco

Gran Canaria.

Fuerteventura.

Lanzarote

9



XX Concurso de Fotografía (edición 2025)

Se presentaron un total de 121 fotografías, los ganadores/as fueron:

1 er. premio: Carolina Moguel Huertas, colegiada 1900, con la fotografia titulada 
“Vigilantes del monte”

2o premio: Gustavo Montero Hernández, colegiado 1396, con la fotografia titulada 
“Los Secretos de Las Canteras”.

3o premio: Pablo Núñez Hernández, colegiado 1840, con la fotografía titulada 
“Focus”.



El premio consistió, en cada caso, en un cheque regalo de El Corte Inglés y la invitación 
a los Actos de la Cena San Francisco.

XVI Torneo de Pádel

participaron un total de 12 colegiados/as, los ganadores fueron:

El torneo se llevó a cabo en Drago Pádel Club en la localidad 
de Las Palmas de Gran Canaria, el domingo 05 de octubre.


1er. premio: Yeray Suárez Marrero, col. 692

2o premio: Lorena García Rodríguez, col. 1680

3er premio: Leonardo B. Suárez Hernández, col 368



El premio consistió, en cada caso, en un cheque regalo de El 
Corte Inglés y la invitación a los Actos de la Cena San 
Francisco.



Este año contamos con el patrocinio de la empresa 
KIMIFARMA
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OTRAS ACTIVIDADES SOCIALES Y DEPORTIVAS, organizadas por el Colegio:

Senderismo G.C. Barranco de las 
Ánimas. Con la empresa Trekking 7. 
Celebrado el sábado 15 de febrero. 
Con la participación de 11 colegiados/ 
as y 8 acompañantes.

Iniciación al Surfing o Bodyboarding en 
Las Palmas de G.C. Celebrada el sábado 

1 de marzo. Con la participación de 2 
colegiados/as y 3 acompañantes.

VIII Feria Europea del Queso en el 
Norte de Gran Canaria. Celebrada 
los días del 1 y 2 de marzo organizado 
por la Mancomunidad del Norte y con 
la asistencia de 10 voluntarios.

Carroza del Carnaval en las Palmas de 
G.C. Celebrada el sábado 15 de marzo 

con la empresa José Halcón y con la 
asistencia de 13 colegiados/ as y 42 

acompañantes.

B autismo de Surf en Gran Canaria. 
Con la empresa University Surf 
School. Celebrado el sábado 21 de 
junio. Con la asistencia de 6 
colegiados/as y 7 acompañantes.

S norkel nocturno en G.C. con la 
empresa Salitre Sport. Celebrada el 

sábado 12 de julio. Con la asistencia de 2 
precolegiadas, 5 colegiados/as y 5 

acompañantes.
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Taller de Arroces G.C. con la empresa 
Komité. Celebrada el jueves 24 de julio. 
Con la asistencia de 10 colegiados/as y 4 
acompañantes.

Travesía en Kayac G.C. con la 
empresa Aula de Piragüismo de la 
ULPGC. Celebrada el sábado 2 de 

agosto. Con la asistencia de 6 
colegiados/as y 9 acompañantes.

Atardecer y Delfines en Lanzarote. Con la 
empresa Lanzarote Sea Tours. Celebrada el 
sábado 30 de agosto. Con la asistencia de 3 

colegiados/as y 4 acompañantes.

Snorkel nocturno en G.C. con la 
empresa Salitre Sport. Celebrada el 
sábado 9 de agosto. Con la asistencia de 
6 colegiados/as y 3 acompañantes.

Visita guiada a Poema del Mar, 
especial navidad. GC. Con la asistencia 
de 15 colegiados/as y 34 acompañantes.

T aller de iniciación a los Primeros 
Auxilios. Con Cruz Roja. Celebrada 
el sábado 27 de septiembre. Con la 
asistencia de 6 colegiados/as y 5 
acompañantes.

Taller de pastelería navide ña. 
Impartido por la escuela y taller de 
pastelería Patricia Mancerini en 
Gran Canaria. Con la asistencia de 
9 colegiados/as y 11 acompañantes.  12



CURSOS ORGNIZADOS POR EL COLEGIO

CURSOS PRESENCIALES

FORMACIÓN CONTINUADA

Curso de Aguas de consumo humano y APPCC: R.D. 3/2023 y normativa horizontal en la 
industria alimentaria (Las Palmas, 31 de enero y 1 de febrero 2025).

Curso Teórico-Práctico sobre emergencias más frecuentes y casos clínicos de traumatología en 
aves silvestres (Las Palmas, 22 y 23 de marzo 2025)

Curso de Muestreo, Interpretación Analítica y Vida Útil en los alimentos (Las Palmas, 28 y 29 de 
marzo 2025).

Curso: Legionella. Instalaciones de riesgo relacionadas con la legionelosis. RD 487/2022 y 
normativa complementaria (Las Palmas, 23 y 24 de mayo 2025)

Jornadas de Medicina Interna y reproductiva en Rumiantes (Las Palmas, 28 y 29 de junio).

Curso teórico práctico: Posicionamiento radiológico del aparato locomotor (Fuerteventura, 13 de 
septiembre 2025).

Curso Práctico de Ecografía Abdominal - NIVEL BÁSICO + introducción a ECOFAST. (Las 
Palmas - 26 de septiembre).

Curso Práctico de Ecografía gastrointestinal, hígado y páncreas - NIVEL INTERMEDIO + 
introducción a ECOFAST (Las Palmas - 26 de septiembre).

Curso de Acreditación de DIRECTOR de Instalaciones de Radiodiagnóstico Veterinario (Las 
Palmas - 6 octubre al 21 noviembre).

Curso de Acreditación de OPERADOR de Instalaciones de Radiodiagnóstico Veterinario (Las 
Palmas - 6 octubre al 21 noviembre).

Curso "Medicina Felina: procesos respiratorios" (Gran Canaria - 17 de octubre)

Curso "Medicina Felina: últimos avances en Medicina Interna" (Lanzarote - 18 de octubre).

Curso teórico "Monitorización y ventilación en anestesia", (Las Palmas - 14 noviembre).

Curso teórico-práctico "Monitorización y ventilación en anestesia", (Las Palmas - 14 y 15 
noviembre).

JORNADA FORMATIVA SOBRE GESTIÓN DE COLONIAS FELINAS (Tuineje, Fuerteventura, 
28 de noviembre): con motivo del convenio de colaboración entre este Colegio y la 
Mancomunidad de municipios centro-sur de Fuerteventura, en relación a la gestión de colonias 
felinas.
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SEMINARIOS PRESENCIALES

Charla Burnout y salud mental en veterinarios. (Las Palmas y online – 27 de febrero).

Jornada informativa_ Uso responsable de Antibióticos en la clínica veterinaria: Dudas técnicas 
sobre el R.D. 666/2023 y sistema PRESVET (Las Palmas de G.C. y online – 25 de marzo)

SEMINARIOS ON LINE

Formación Instructores Disciplinarios (Las Palmas - 
23 de octubre).

Webseminar “Registro de Empresas Alimentarias en 
Canarias", (Las Palmas - 20 de noviembre).

Seminario “Alteraciones y defectos del Queso: causas 
y soluciones", (Las Palmas - 11 de diciembre).

SEMINARIOS MIXTOS (PRESENCIAL y ON LINE)

Charla Medicamentos Veterinarios (viernes, 14/02).

Jornada Informativa técnica sobre Medicamentos Veterinarios, 25 de marzo.

Charla, "Aproximación a la medicina de anfibios y reptiles en instituciones zoológicas" (Las 
Palmas, 22 de mayo).

Charla Informativa: Apuntes prácticos sobre la Gestión de los Residuos Sanitarios en la clínica 
diaria: La Inspección (Las Palmas, jueves, 25/09).

Charla Informativa "Núcleos Zoológicos: Apuntes prácticos sobre su tramitación" (Las Palmas, 
02/10).

Charla "Leishmaniosis autóctona en Canarias, ¿qué sabemos hasta la fecha?" (Las Palmas, 
17/12).

Leishmania 2025 Gestión de los Residuos Gestión de los Residuos
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OTRA FORMACIÓN CON COLABORACIÓN DEL COLEGIO:

AVEPA: Formación Continuada

Actualización en Medicina Felina (Formación ContinuadaAVEPA) 22 de febrero - Las 
Palmas.

¿Qué puedo hacer en mi día a día para prevenir el bournout? (Formación continuada 
AVEPA) 14 de junio Las Palmas.

NOVOTECH

Curso Online de Diagnóstico Radiológico en el Paciente Canino y Felino

Curso Online de Medicina de Urgencias y Cuidados Críticos en el Paciente Canino y Felino 
(Volumen II)

Curso Online de Cardiología en el Paciente Canino y Felino

Curso Online de Citología en el Paciente Canino y Felino

Curso Online de Dermatología en el Paciente Canino y Felino

Curso Online de Medicina de Animales Exóticos

Curso Online de Medicina de Urgencias y Cuidados Críticos en el Paciente Canino y Felino

Curso Online de Oftalmología en Pequeños Animales

Curso Online de Medicina Interna en el Paciente Canino

Curso Online de Neurología en el Paciente Canino y Felino

Curso Online de Medicina Interna en el Paciente Felino

Curso Online de Medicina Interna en el Paciente Felino (Volumen II)

Curso Online de Oncología en el Paciente Canino y Felino

Curso Ecografia 2025

Curso Ecografia 2025

OTROS

PROGRAMA – PONENTES

Diagnóstico por imagen - F. VILAPLANA GROSSO

Gastroenterología - A. SAINZ RODRÍGUEZ

Nefrourología - J. DEL ÁNGEL CARAZA

Cirugía Nefrourinaria - J. MORGAZ RODRÍGUEZ

Enfermedades Vectoriales- A. SAINZ RODRÍGUEZ

Medicina preventiva en gatos – MARTA LEÓN

Diabetes felina – DANIEL ACHA & RAQUEL BERNABÉ

Abordando los parásitos internos en perros y gatos– MARTA LEÓN &

CAROLINA GARCÍA

Acreditación de Auxiliar Clínico Veterinario – ROSARIO GALTER

Curso Medicina Felina GC 
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Curso de Aguas y consumo humano 

Curso presencial Medicina Felina 
Procesos respiratorios 

Curso teórico práctico sobre 
emergencias más frecuentes

Curso teórico - práctico Monitorización y ventilación en anestesia

Curso teórico práctico sobre 
emergencias más frecuentes

Curso teórico Monitorización y ventilación en anestesia

Curso presencial Medicina 
Felina Procesos respiratorios

Curso presencial  Medicina Felina 
Últimos avances en Medicina Interna

Curso Ecografia 2025
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OTROS

Seminario “Colonias felinas: Riesgos sanitarios y afección a la biodiversidad', Colegio 
de Veterinarios de Málaga, 12 de febrero de 2025.

"Formación Dermatitis atópica", organizado por LETIPharma Salud Animal, jueves 13 
de marzo en la sede colegial.

11o Encuentro Veterinario de la Costa del Sol, 5 de abril en de Fuengirola, Málaga. 
Colegio de Veterinarios de Málaga

II Jornada de salud mental y bienestar psicológico en el ámbito laboral (Las Palmas, 
25 de abril)

Conferencia Regional del Caprino IGA2025, del 14 al 17 de mayo, La Laguna, 
Tenerife. La organización corre a cargo de la Unidad de Producción Animal, Pastos y 
Forrajes en Zonas Áridas y Subtropicales del Instituto Canario de Investigaciones 
Agrarias (ICIA) y el Departamento de Ingeniería Agraria y del Medio Natural de la 
Universidad de La Laguna (ULL).

I Congreso AVAFES Canarias - 23 y 24 de mayo, Las Palmas

Curso de Certificación en RCP RECOVER (Tenerife; abril-junio 2025).

I Congreso Veterinarios y ATVS de Lanzarote. Organizado por la Consejería de 
Bienestar Animal del Cabildo de Lanzarote. 19 y 20 de septiembre de 2025.

IX Jornadas Técnicas AVETPRUCAN, 20 de septiembre, en la Facultad de 
Veterinaria de las Palmas (Arucas), Gran Canaria

Jornada de Diagnóstico por Imagen (AVEE) - 03/10 (Las Palmas).

Jornadas Profesionales sobre etología (ANIMUNDO 2025), viernes 10 de octubre 
(inscripción gratuita).

Formación SEMIPRESENCIAL en Emergencias 2025: Implantación del

Protocolo de Actuación de animales ante emergencias de protección civil (Las 
Palmas - 4 de noviembre).

Taller Teórico-Práctico "Manejo básico y principales patologías en los camellos" - 11 y 
15 de diciembre, Las Palmas



También hay que destacar la formación promovida por el Consejo General de Colegios 
de la Profesión Veterinaria de España; más de una veintena de cursos, webseminar, y 
casos clínicos.

Formación emergencia Seminario Colonias Felinas
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Congreso Veterinarios y ATV de Lanzarote

Congreso Veterinarios y ATV de Lanzarote

Congreso Veterinarios y ATV de Lanzarote

Jornadas Profesionales sobre etología ANIMUNDO
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AYUDAS ECONÓMICAS DEL COLEGIO

PARA LA FORMACIÓN CONTINUADA EXTERNA

Se trata de un sistema de ayudas individuales al colegiado para la formación, y en el que se establecen unos 
requisitos, tanto del beneficiario como de la formación en sí, así como el tipo de actividad y el objeto al que va 
destinada la ayuda. También se contempla el importe y el trámite para la solicitud y cobro de dicha ayuda.
 

En la Asamblea de presentación de presupuestos 2025, se aprobó una nueva partida de 7.000,00€ para 
ayudas a la formación continuada externa durante este año.
 

Durante el 2025, 55 solicitudes de 51 colegiados/as solicitaron esta ayuda, por un importe total de 5.885,27 €.

Durante el año 2025 se retomaron convenios con empresas 
que ya habían de año anteriores, además de nuevos 
convenios. En total, 47 convenios con empresas a disposición 
de los colegiados. 


Alguno de ellos:

CAJASIETE (nuevo)

BEATS FITNESS CLUB (LAS PALMAS): renovación.

BUENDÍA CORRALEJO NOHOTEL: renovación.

COLLBAIX Canarias: nuevo

FRIGO MARTEL Y CARNES SELECTAS: renovación.

NANWEL ADVISORY & CORPORATE SERVICES: 
renovación.

HOTEL FATAGA: renovación.

ASESORÍA JURÍDICA MARTEL & MORALES 
renovación •...

CONVENIOS CON EMPRESAS

AYUDA CUOTA

COLEGIADO DESEMPLEADO

El 14 de diciembre de 2013, el Consejo 
General de Colegios de Veterinarios, en 

Asamblea de Presidentes, acordó 
subvencionar (CUOTA CONSEJO – 
35,15€) las cuotas para veterinarios 

colegiados en situación de desempleo. 
Dichas ayudas se vuelven a 

subvencionar para el año en curso. 
Este Colegio se sumó a dicha iniciativa, 

por lo que subvenciona completamente la 
cuota trimestral de 62,20€ (CUOTA 

COLEGIO + CUOTA CONSEJO) a sus 
colegiados desempleados.


Durante este año 2025 se solicitaron un 
total de 109 ayudas y se aceptaron 109 

(con una media de 25-30 ayudas por 
trimestre).
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Decesos (AMA)

Vida y accidentes (a través del Consejo General)

Responsabilidad Civil (a través del Consejo General)

Vida (muerte por accidente) (PSN)

Vida (muerte por accidente) (AMA) (opcional)

Seguro Multirriesgo de Accidentes (promoción exclusiva para nuevos colegiados)

SEGUROS

NUEVO SEGURO GRATUITO CONTRA AGRESIONES

La Organización Colegial Veterinaria (OCV) ha aprobado recientemente la propuesta de 
promover un seguro específico y gratuito para todos los veterinarios colegiados en España, 
destinado a reforzar su protección, seguridad y bienestar en el ejercicio diario de la profesión, 
incluida la defensa en procedimientos iniciados por la Administración Pública relacionados con su 
actividad.

ASESORÍA JURÍDICA COLEGIADO

Durante este año se han atendido más de 30 cuestiones de colegiados/empresas colegiales, 
dirigidas al departamento jurídico del Colegio.

ASESORÍA LABORAL COLEGIADO

Varias solicitudes se han recibido dirigiendo sus consultas a los servicios de la asesoría laboral del 
Colegio de cara a solventar incidencias o dudas en este campo.
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OTROS SERVICIOS:

A través de la WEB

Emplea-Emprende


Bolsa de empleo: también disponible en la web pública

Oferta de empleo


Información detallada de los diferentes CURSOS que se ofrecen en todo el territorio 
nacional e internacional.

Noticias relacionadas con la profesión.

Anuncios profesionales

Convocatorias (donde se informan de las convocatorias que llegan hasta este Colegio).


Boletín-Mailing de interés a personas colegiadas (actividades profesionales en Canarias,...), 
de 3 o 5 mailing semanales.

Obsequio NACIMIENTOS: En el nacimiento de un/a hijo/a de algún/a colegiado/a se le 
hace entrega en su domicilio de un pequeño obsequio que consiste en una canastilla con 
varios artículos para el bebé valorada en 70,00€. Durante el año 2025 el Colegio tuvo 
conocimiento de 11 nacimientos

CALENDARIO DE PARED (para establecimientos veterinarios) y CALENDARIO DE 
SOBREMESA (para colegiados). Con las fotos ganadoras del XX Concurso de Fotografía, 
así como las finalistas.

Uso del salón de actos y salas para el colegiado, confines colegiales, y facilidad de uso para 
acciones particulares del colegiado así como para terceros.

ZONA DE ESTACIONAMIENTO RESERVADO del Colegio: Se pone a disposición de las 
personas colegiadas de un vado horario para realizar gestiones propias del Colegio. En 
gestión un vado en c/Carvajal.

Servicio gratuito de Agua y Café.

Reserva de décimos de Lotería del Sorteo de Navidad, con el número ya tradicional que 
juega el Colegio, a disposición del colegiado en la Administración de Loterías y en la sede 
para los colegiados Jubilados, Honoríficos y Miembros de Honor y residentes en Lanzarote 
y Fuerteventura.

 



DESARROLLO DE

LA ACTIVIDAD COLEGIAL
VENTA DE MATERIAL, CONVENIOS, SUBVENCIONES - 

DONACIONES, GABINETE DE PRENSA Y PUBLICIDAD, RRSS, 

REPRESENTACIONES, SEGUROS PROPIOS DEL COLEGIO, 

COMITÉ DEONTOLÓGICO, GRUPOS DE TRABAJO, ASAMBLEAS, 

ASESORAMIENTO COLEGIAL, SEDE COLEGIAL, VINCULACIÓN 

CON OTRAS ASOCIACIONES Y ORGANISMOS.
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Del 01 de enero al 31 de diciembre del 2025, las cantidades de material vendidas 
fueron las siguientes:

VENTA DE MATERIAL

23



En el año 2025 se hicieron un total de 5978 pedidos de material, lo que hace una 
media de más de 498 pedidos al mes.



Durante el 2025 se generaron aproximadamente 6003 facturas de material.
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ADMINISTRACIONES PÚBLICAS & ZOOCAN

ULPGC
Acuerdo Marco de colaboración entre la ULPGC y el Colegio 

para el desarrollo de programas de actuación conjunta de 

carácter académico y de investigación.


Convenio específico de colaboración entre la ULPGC y el 

Colegio en el marco del centro de formación permanente de la 

ULPGC.


Convenio específico de colaboración entre la ULPGC y el 

Colegio para la certificación de cursos de especialización.


Convenio de colaboración entre la ULPGC y el Colegio para la 

realización del proyecto de creación del “Aula de prácticas 

clínicas Colegio Oficial de Veterinarios de Las Palmas”

❖  SEPRONA

❖  AYUNTAMIENTOS: 
Las Palmas de Gran Canaria Santa Lucía 
 San Bartolomé de Tirajana Villa de Agüimes 
 Mogán 
 Ingenio 
 Santa Brígida 
 Firgas 
 Agaete 
 Tuineje 
 La Oliva 
 Puerto del Rosario 
 Antigua


❖  CABILDOS:

Lanzarote

Gran Canaria



CONVENIOS ENTIDADES

Yaiza 
 Tinajo 
 Haría 
 Arrecife 
 Telde 
 Teguise 
 San Bartolomé Arucas

Pájara 
 La Aldea 
Gáldar (nuevo 2025) Moya (nuevo 2025)

Cabildo de Gran Canaria


Ayuntamiento de Gáldar


Ayuntamiento de La Aldea


Mancomunidad de Municipios Centro- Sur de Fuerteventura (nuevo)

AUPCAN


Banco de Alimentos de Las Palmas


Real Sociedad de Amigos del País de Gran Canaria


ARYCAN

Novotech formación continuada


Colegio de Veterinarios de Málaga


AVEPA

COLONIAS FELINAS

ASOCIACIONES

FORMACIÓN

25



SUBVENCIONES - DONACIONES

GABINETE DE PRENSA Y PUBLICIDAD

Notas de Prensa:

Veterinarios Sin Fronteras

Casa de Galicia

Banco de Alimentos de Las Palmas

AUPCAN

Asociación Nacional Veterinarios Jubilados

Facultad de Veterinaria ULPGC

AVAFES (formación)

AVETPRUCAN (formación)

Febrero 2025: La profesión veterinaria canaria rechaza la nueva prescripción de medicamentos.

Febrero 2025: El Colegio de Veterinarios reclama a Función Pública que cumpla la ley.

Marzo 2025: La profesión veterinaria se manifestará contra el decreto que retrasa tratamientos y prohíbe dispensar 
algunos antibióticos.

Abril 2025: La profesión veterinaria presenta mañana su campaña de identificación de mascotas.

Junio 2025: El Colegio de Veterinarios de Las Palmas celebra una feria y convoca manifestación en defensa de la 
salud animal y pública

Diciembre 2025: Pablo Varona nuevo presidente del Colegio de la rofesión Veterinaria de Las Palmas.



ESPECIAL LA PROVINCIA “Día Mundial de la Salud”. Con motivo del Día Mundial de la salud, en el mes de abril, este 
Colegio ha querido participar con una entrevista al presidente.



ESPECIAL LA PROVINCIA “Sector Primario”. Con motivo del Especial sobre Sector primario, en el mes de abril, este 
Colegio a través de su Grupo de Trabajo de Grandes Animales ha querido participar con un artículo sobre el Veterinario de 
granja.



ESPECIAL CANARIAS7 “Día de Canarias”. Con motivo del Especial sobre el Día de Canarias, en el mes de mayo, este 
Colegio a través de su Grupo de Trabajo de Seguridad Alimentaria ha querido participar con un artículo sobre el Veterinario 
como guardián invisible de la gastronomía canaria.
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Otras acciones llevadas a cabo por al gabinete de prensa del Colegio fueron:

Biosfera Lanzarote - Entrevista colegiado de la isla conejera para abordar el Día Mundial de la Esterilización. Febrero 
2025.

Charlas del Colegio a escolares sobre Tenencia Responsable de Mascotas. Febrero 2025.

Programa radio EL ESPEJO CANARIO: Entrevista Junta sobre protestas profesión contra el RD666/2023. Abril 2025.

PUBLICIDAD cuñas Cadena Ser: Protestas profesión contra el RD666/2023. Mayo-Junio 2025.

El Ayuntamiento de Las Palmas GC y el Colegio de Veterinarios lanzan el concurso de fotografía ‘Mi amigo se viene 
conmigo – agosto 2025.

TV Autonómica Canaria – Sección veterinaria mensual “Ponte al día” - 2025.

El Colegio de Veterinarios y Emergencias harán un simulacro de atención a

animales en San Mateo – octubre 2025.

Colegios Profesionales sanitarios promueven la vacunación contra la gripe entre

sus colegiados - noviembre 2025.

Ayuntamiento y Colegio de Veterinarios lanzan la campaña “No somos un juguete” para promover la tenencia 
responsable de mascotas – diciembre 2025.



También hay que destacar otras intervenciones en radio, TV, así como apariciones en prensa en papel y digital sobre 
temas veterinarios protagonizadas por el Colegio.

COMUNICACIONES ELECTRÓNICAS

Como parte de la transformación digital que el Colegio se encuentra acometiendo progresivamente, y en aras de disminuir 
el impacto en el medioambiente, así como dotar de mayor seguridad a nuestro sistema de comunicaciones y gestión 
interna, a partir de este momento, las notificaciones personales se realizarán en la dirección de correo electrónico que 
tengan comunicado al Colegio en virtud de lo dispuesto en el art. 62 de los Estatutos colegiales.



Estas comunicaciones electrónicas quedarán registradas a través de un operador tercero de confianza que certificará, 
mediante un sistema seguro y confidencial, los detalles del envío: remitente, destinatario, fecha, hora de envío, hora de 
entrega, así como la lectura de su contenido, y por tanto, con plena validez legal, siendo prueba fehaciente de la 
comunicación, por lo que recomendamos tener actualizado la dirección de correo electrónico en tu ficha colegial y prestar 
especial atención a los correos recibidos desde el Colegio.



Desde el portal web del colegiado se pueden llevar a cabo todos aquellos cambios relacionados con datos personales y de 
contacto.
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REDES SOCIALES  Y COMUNICACIÓN DIGITAL

Durante 2025, el Colegio Oficial de la Profesión Veterinaria de Las Palmas mantuvo activa su 
comunicación digital a través de sus canales habituales, adaptando la intensidad del servicio a las 
necesidades reales de cada periodo.



A diferencia de ejercicios anteriores, en los que la actividad en redes sociales tuvo un mayor volumen 
debido a campañas, eventos y acciones de visibilidad institucional, durante 2025 no fue necesario 
desarrollar una planificación de contenidos tan intensa. Esta reducción respondió, por un lado, a la 
reorganización de la estrategia comunicativa del Colegio y, por otro, al contexto institucional de los últimos 
meses del año, marcado por el proceso electoral, que requería una especial prudencia en la comunicación 
pública. No obstante, se mantuvo en todo momento una presencia mínima, razonable y coherente en los 
canales digitales, garantizando la continuidad de la comunicación institucional y el acompañamiento 
necesario en aquellos contenidos o comunicaciones que requerían apoyo profesional.

Además, en enero de 2025 se puso en marcha el primer grupo oficial de WhatsApp para veterinarios y 
veterinarias de Las Palmas. Este canal se consolidó rápidamente como una herramienta clave de 
comunicación interna, con una media superior a los 200 miembros a lo largo del año y picos cercanos a 
los 230 participantes. Por volumen de visualizaciones, participación y alcance directo, este grupo se 
convirtió en uno de los medios preferentes para las comunicaciones internas del Colegio, junto con el 
mailing habitual.

De este modo, durante 2025 se mantuvo una comunicación digital proporcionada, eficaz y adaptada al 
contexto institucional, reforzando especialmente los canales internos de contacto directo con las personas 
colegiadas.



NUEVO GRUPO DE WHATSAPP DEL COLEGIO OFICIAL DE LA PROFESIÓN VETERINARIA DE 
LAS PALMAS.



A principios de años se procedió al anuncio del lanzamiento de un nuevo canal de comunicación rápido, 
exclusivo para nuestros colegiados: un grupo de WhatsApp dedicado a mantenerte informado sobre las 
últimas novedades y oportunidades relevantes para nuestra profesión. Este grupo es de acceso por 
invitación y se ha diseñado como un espacio de solo lectura para garantizar que las comunicaciones sean 
claras y concisas.



¿Qué tipo de contenido se compartirá?

Toda la información sobre las acciones colegiales.

Cursos organizados tanto por nuestro Colegio como por el Consejo General, así

como toda la formación celebrada en Canarias.

Actualizaciones sobre legislación que afecta nuestra práctica.

Alertas sobre medicamentos y nuevos protocolos.

Eventos relacionados con el mundo de la Veterinaria.

Programas de voluntariado

Campañas de actuaciones profesionales
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REPRESENTACIONES

Principalmente en la figura del presidente, y en determinadas ocasiones algún otro miembro de la 
Junta Directiva o cargo del Colegio (gerente, asesor jurídico y departamento técnico), se llevaron a 
cabos diferentes actos que requirió de la presencia de alguno de ellos.


Los principales actos fueron:

ENERO

• Tenerife – COLVET TFE + HYBRID

FEBRERO

Tenerife – Reunión con el Gobierno de 
Canarias. Presentación ZOOCAN.

Madrid – Reunión de Presidentes de 
los Colegios Profesionales de 
Veterinarios de España.

Fuerteventura – Reunión con los/as 
colegiados/as de la isla.

Tenerife – Reunión con el 
Viceconsejero de Administraciones y 
Transparencia del Gobierno de 
Canarias.

MARZO

Tenerife – presentación de la 
Conferencia Regional de la Asociación 
Internacional de Cabra (IGA 2025)

Tenerife – Aprobación CNL 
Parlamento de Canarias (RD666)

MAYO

Tenerife – Reunión con la Consejería de Agricultura, 
Ganadería, Pesca y Soberanía Alimentaria.

SEPTIEMBRE

Gran Canaria – Reunión con el Director General de 
Ganadería

Madrid – Asamblea General de presidentes de los 
Colegios Profesionales de Veterinarios de España

Madrid – Asamblea General de Presidentes de los 
Colegios Profesionales de

Veterinarios de España y Toma de Posesión de la nueva 
Junta de Gobierno del Consejo General de Colegios de la 
Profesión Veterinaria de España.

OCTUBRE

Lan zarote – Feria TEGUICAN

Lanzarote – Cena San Francisco de Asís

Fuerteventura - Cena San Francisco de Asís

Lanzarote – Curso Medicina Felina: últimos avances en Medicina Interna.

JUNIO
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SEGUROS PROPIOS DEL COLEGIO

Póliza de vida e incapacidad (por Convenio laboral colectivo Oficinas y Despachos) al Personal 
del Colegio.

Seguro Sede.

Seguro Decesos

El Seguro de RC de los membros de la Junta Directiva está a través del Consejo General de 
Colegios de la Profesión Veterinaria de España.

Las funciones de la Comisión Deontológica son (art. 50.3 de los Estatutos):



Asesorar e informar a la Junta de Gobierno en los expedientes disciplinarios que se incoen 
a los colegiados.

Emitir informes no vinculantes, a petición del instructor o de la Junta de Gobierno, en 
cualquiera de las fases del procedimiento disciplinario.

Proponer a la Junta de Gobierno cuantas actuaciones crea convenientes para una mejor 
ordenación y deontología profesional.

Informar cuantos proyectos de normas de orden deontológico o relativos a la ordenación 
profesional se elaboren.



Los integrantes de tal comisión, ratificados por la nueva Junta de Gobierno, fueron:

Presidente: Yaiza Alonso Christoffersen, col. 1132

Secretaria: Itatí Negro Quintana, colegiada 1077

Vocal: Ma Candelaria Montesdeoca Cabrera, colegiada 486

Vocal: Héctor A. Torres Rodríguez, colegiado 756

Vocal: Francisco Fabelo Marrero, col. 116

Vocal: Guillermo Martín Santana, col. 422

Vocal: Ayoze Saavedra Suárez, col. 1054



Un total de 11 reuniones del Comité Deontológico tuvieron lugar a lo largo del año 2025.



Durante el año, se trataron 35 denuncias/reclamaciones y se abrieron 7 expedientes disciplinarios.

COMITÉ DEONTOLÓGICO
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GRUPOS DE TRABAJO DEL COLEGIO DE VETERINARIOS

Durante el año 2025 los Grupos de Trabajo 
activos fueron:


Grandes Animales


Animales Exóticos


Seguridad Alimentaria


RD 666/2023

La labor principal del resto de Grupos de Trabajo ha sido la puesta en marcha de acciones formativas, destacando 

en esta labor el Grupo de Trabajo de Seguridad Alimentaria en 2025 con 2 cursos presenciales, 1 curso mixto 

(modalidad presencial y Online) y 2 seminarios Online. Con una menor actividad formativa tenemos al Grupo de 

Trabajo de Grandes Animales y al de Exóticos.

ASAMBLEAS

Este último Grupo de Trabajo se ha creado a raíz 

de la polémica con este Real Decreto. Su labor ha 

estado fundamentalmente centrada en la 

organización de movilizaciones alrededor de la 

lucha contra esta normativa así como recogida de 

firmas, etc.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

18 de junio de 2025

Orden del día:


Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la Asamblea anterior (11 de diciembre de2024).

Memoria de actividades 2024.

Aprobación, si procede, de la liquidación de ingresos y gastos del año

2024.Información económica y de cuentas del ejercicio 2024.

Ruegos y Preguntas.

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

15 de octubre

Orden del día:


Aprobación, si procede, de la concesión de Colegiado de honor a:

Francisco Javier Marcos Caño (col. n. 27 de Las Palmas).

Carlos Javier Gutiérrez Cabrera (col. n. 102 de Las Palmas) (a título póstumo)

 Alejandro Santos Artiles Vizcaíno (col. n. 190 de Las Palmas).


Ratificación de la concesión del Premio de Bienestar Animal (4a edición).

Próxima convocatoria de elecciones a Junta de Gobierno.
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ASESORÍA JURÍDICA COLEGIO

Los asuntos principales tratados durante 2025 se resumen en las siguientes áreas:



1. Procedimiento Judicial sobre la Contratación de Profesorado Ayudante Doctor (ULPGC) sobre 
la exclusión del Grado/Licenciatura en Veterinaria de una plaza de Profesorado Ayudante Doctor 
en Fisiología e Inmunología de la ULPGC.



2. Asuntos Electorales y Gubernanza Interna, presuntas irregularidades en el proceso electoral.



3. Convenios y Reclamación de Deudas (ZOOCAN)

Convenio con Ayuntamientos (deudas de Arrecife, Telde, La Oliva)

Convenio Équidos DGG (Noviembre/Diciembre): Se participó en la estrategia para instar a la 
Dirección General de Ganadería (DGG) para actualizar el convenio de équidos, acordando 
enviar una propuesta de contrato con la advertencia formal de cese del servicio si no se 
movía ficha.

Convenio Colonias Felinas (octubre): Se confirmó que la firma de convenios (como el de 
ZOOCAN y colonias felinas con la Mancomunidad Centro Sur FVA) podía seguir adelante a 
pesar de la cercanía de las elecciones.



4. Asesoría Jurídica y Consultas a Colegiados

Procedimiento Sancionador Se gestionaron tanto la incoación de nuevos expedientes 
como la resolución final de casos anteriores.

Incoación del Expediente Disciplinario Sancionador No 6/2025:

Resolución y Notificación de Expedientes Anteriores (Expte. 1/2023 y 3/2023) Expediente 
1/2023 (LPA 1-2023) discute en detalle la impugnación por caducidad, concluyendo que 
no procede, ya que el intento de notificación de la resolución sancionadora de enero de 
2024 se realizó dentro del plazo legal de un año.

Actividad Deontológica General: La Comisión Deontológica tramitó un total de 34 casos 
en 2025, de los cuales en 14 se emitió recomendación de apertura de expediente 
deontológico.



5. Revisión y elaboración de contratos: contratos de patrocinio, asesoría sobre contratos de 
formación externa.



6. Asesoría legal sobre intrusismo.
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FORMACIÓN INSTRUCTORES DISCIPLINARIOS

El jueves 23 de octubre, de 20:00 a 21:00 h., en formato on line (ZOOM), tuvo lugar una nueva 
edición de la formación específica necesaria para formar parte del listado de Instructores ante los 
procedimientos disciplinarios colegiales. 
 Según los actuales Estatutos, el cargo de Instructor/a de los expedientes disciplinarios que se 
tramiten por la Junta de Gobierno corresponderá a un/una colegiado/a independiente, con el 
finde garantizar la imparcialidad y objetividad de dicha función instructora.



A tal fin y en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de Régimen Interno relativo al 
nombramiento de Instructores de Procedimientos Disciplinarios, se impartió nuevamente por el 
Colegio esta breve formación específica, con carácter gratuito, y que pudieron llevar a cabo 
tod@saquell@s colegiad@s interesad@s en formar parte de las listas de Instructores y, en 
consecuencia, puedan ser asignados por el Colegio.
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Mantenimiento Sede

Además de los servicios ordinarios de luz, agua, teléfono, correos,..., otros servicios de 
mantenimiento son:

SEDE COLEGIAL

Descripción: local comercial de 166 m2 en una única planta

Ubicación: c/ Carvajal, 7, 35004 - Las Palmas de Gran Canaria (anterior Clínica Veterinaria 
Carvajal)

Motivo de compra/adquisición: ampliación sede colegial. (La sede actual y el local comercial 
conectan uno con otro).

Precio de compra: 315.000,00€: el 02/01/2024 se procedió a la compra del local y la solicitud de 
préstamo al Banco Sabadell por un importe de 181.986,94€.



Proyecto reforma sede colegial, presentación de trabajos

En el mes de mayo se entregaron los trabajos de los arquitectos seleccionados para el proyecto de 
reforma de la nueva sede colegial, adquirida recientemente. Dichos trabajos estuvieron expuestos en 
la sede desde la mañana del martes, 28/05 hasta el viernes, 31 de mayo.



El martes 4 de junio, en la sede colegial, tuvo lugar la defensa de los trabajos por los arquitectos, 
dirigiendo la exposición tanto a la Junta Directiva como a los/as colegiados/as que así lo deseen y 
quisieran estar presentes.



Finalmente, el proyecto ganador fue el del arquitecto Luis M. García Santillán Rubinstein (arquitecto, 
col. no 03661 (COAGC))
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SEDE COLEGIAL

Mantenimiento Sede

Además de los servicios ordinarios de luz, agua, teléfono, correos,..., otros servicios de 
mantenimiento son:


Limpieza sede (limpiezas Miramar)


Agua y luz (Emalsa y Unelco)


LDDD (Faycanes)


Telefonía (Patumovil)


Informática (Antonio Duchement Ginory)


Agua embotellada (Aguas Guayadeque)


Papel (Cavas Catalanas)


Extintores (Incendia)


Aire Acondicionado (Insiste21)


Equipos de impresión, tintas y tóner 

(Kanarinolta. Microdisk, ServiTecni)


Alarma (Eleyseg)


Papelería e imprenta (Microdisk, Lumaid, La 

Gran Manzana,..)


Comunidad de Propietarios Casablanca II


Mantenimiento A3com (Link soluciones)


Varios: supermercado, ferretería, electrónica, 

taxis, ...


Programador Web: Hybrid

Servicios Profesionales



SERVICIO JURÍDICO: Silvia Martín Pérez, 

col. 4636, del Gabinete Martel&Morales 

Abogados.


Laboral: A&B ASESORES (Priscila Alemán)


Fiscal y Contable: AG CONSULTORES 

(Daniel Afonso García)


Prensa: Cristóbal Peñate


Redes Sociales: Omar Soaz Vallés
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Otros servicios



Previsión Riesgos Laborales (Más 

Prevención): Seguridad, Higiene, Ergonomía 

y Psicosociología y Vigilancia de la Salud 

(servicio de prevención del personal).


Protección de datos (Audidat Protección de 

Datos).


Almacén: documentación y material varios 

(campaña castración felina, cursos prácticos 

de cirugía clínica,...): ENCAJA CANARIAS


Custodia y gestión Documentos ZOOCAN: 

GCIC GRUPO VALORA


Servicio envío y control correos electrónicos: 

CAMPAIGN MONITOR


Servicio mensajería envío de material oficial: 

MRW

VINCULACIÓN CON OTRAS ASOCIACIONES Y ORGANISMOS

Consejo General de Colegios de Veterinarios de España.


Federación de Veterinarios de Europa (FVE)


Asociación Nacional de Veterinarios Jubilados


Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad


Agencia Española de Medicamentos y Productos Sanitarios (medicamentos veterinarios: 

alertas,..)


Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio Ambiente


Sanidad Animal


Asociación de Colegios Profesionales de Las Palmas


Real Sociedad Económica de Amigos del País de Gran Canaria (RSEAPGC).


Banco de Alimentos de Las Palmas.


Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (& Facultad de Veterinaria)


Fundación Parque Científico y Tecnológico de la ULPGC
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Gobierno de Canarias

Consejería de Sanidad


Dirección General de Salud Pública

Dirección General de Farmacia.

Agencia Española de Medicamentos y Productos Sanitarios: alerta medicamentos.


Consejería de Agricultura y Ganadería (rabia,...)

Dirección General de Ganadería

Núcleos Zoológicos

Botiquín Veterinario



Consejería de Medio Ambiente (residuos,...)

Consejería de Educación (campaña Tenencia Responsable)

Consejería de Industria (rayos x,...)

Consejería de Presidencia


Dirección General de Seguridad y Emergencias (APP)

Dirección General de Transparencia y Participación Ciudadana (Registro Colegios 
Profesionales).


Albergue Insular de Animales de Gran Canaria (GESPLAN)

Cabildos de GC y Lanzarote (convenio ZOOCAN)

Registro Español de Identificación de Animales de Compañía (REIAC) (a través del Consejo de 
Colegios de Veterinarios de Canarias)

AUPCAN (Asociación Usuarios Perros Guía Canarias)
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OTRAS ACCIONES 
COLEGIALES
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ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE LA PROFESIÓN VETERINARIA DE 
LAS PALMAS

El pasado 13 de junio de 20205 fueron publicados en el Boletín Oficial de Canarias (boletín no116) 
los nuevos Estatutos del Colegio Oficial de la Profesión Veterinaria de Las Palmas, por la Dirección 
General de Transparencia y Participación Ciudadana, de la Consejería de Presidencia, 
Administraciones Públicas, Justicia y Seguridad del Gobierno de Canarias, aprobados en la 
Asamblea General Extraordinaria de fecha 17 de octubre de 2024.



Previamente, con fecha 5 de junio, se apruebó el cambio de denominación del Colegio Oficial de 
Veterinarios de las Palmas, por el de Colegio Oficial de la Profesión Veterinaria de las Palmas (BOC 
No 110. Jueves 5 de junio de 2025).

NUEVA DENOMINACIÓN, COLEGIO OFICIAL DE LA PROFESIÓN 
VETERINARIA DE LAS PALMAS

El Colegio de Veterinarios cambia su denominación y pasará a llamarse Colegio de la Profesión 
Veterinaria. 


El Colegio Oficial de Veterinarios de Las Palmas acordó en la Asamblea General Extraordinaria 
celebrada el pasado 17 de octubre cambiar la denominación de la entidad que, una vez se publique 
en el BOC, pasará a llamarse Ilustre Colegio Oficial de la Profesión Veterinaria de Las Palmas.

De esta manera se da cumplimiento al Real Decreto 50/2024, de 16 de enero, por el que se 
modifican los Estatutos Generales de la Organización Colegial Veterinaria Española, que 
contempla en su Disposición Transitoria Primera el plazo de 2 años para que los Colegios adopten 
algunas modificaciones, entre otras, esta nueva denominación.

Hay que destacar que el Colegio de Veterinarios de Las Palmas ha sido uno de los primeros en 
España que aprueba el lenguaje inclusivo y neutro en la denominación oficial de la entidad. 
Antiguamente la veterinaria era una profesión con mayoría clara de hombres y preponderancia 
masculina pero en los últimos años se ha ido feminizando, las cifras se han equilibrado y hoy ya 
hay 6 mujeres por cada 10 profesionales de nuestra provincia, siendo este porcentaje superior 
entre el alumnado de la Facultad de Veterinaria de la ULPGC.

39



ACCIONES CONTRA LA NORMA DEL MEDICAMENTO VETERINARIO

POSICIONAMIENTO DE COLEGIOS OFICIALES DE VETERINARIA DE CANARIAS RESPECTO A 
PRESVET Y LA NORMATIVA SOBRE MEDICAMENTOS VETERINARIOS



Desde la implantación del sistema Presvet de control del uso de los antibióticos para los animales de compañía el 
1 de enero de 2025, ambos Colegios de Veterinarios Canarios han recibido quejas sobre su uso y sobre las 
dificultades que se encuentran los colegiados en el encaje de la norma en la clínica diaria de pequeños animales.



Teniendo en cuenta todas las quejas recibidas, se entiende que no solo hay un problema de exceso de 
burocracia en la implementación de la norma, que exige datos muy difíciles de concretar como el tanto por ciento 
de los inyectables empleados sobre el total del envase o la estimación del cumplimiento por parte del propietario, 
sino que además ha puesto de manifiesto una profunda inadaptación, no solo de esta norma sino de la normativa 
sobre medicamentos veterinarios en general, en la práctica clínica diaria. Tener que ceñirse al marco legal impide 
en muchas ocasiones trabajar en la lex artis, la adecuación de los tratamientos a los conocimientos actuales, tanto 
por la falta de disponibilidad de medicamentos específicos para animales de compañía, como por la inadaptación 
de las fichas técnicas a la realidad científica actual o las dificultades en la disponibilidad de todo tipo de 
tratamientos a nivel farmacéutico.



En este marco complejo, tener que reportar las actuaciones de los veterinarios clínicos a un sistema como 
Presvet se entiende que deja a los profesionales que lo utilizan expuestos a las sanciones, ya que si se ciñen a la 
norma no pueden llevar a cabo tratamientos imprescindibles, pero si no se ciñen a ella tienen que justificar sus 
actuaciones ante una administración que parece desconocer las particularidades de los usos científicos 
habituales de los medicamentos para animales de compañía. Esto es especialmente grave cuando las sanciones 
por las irregularidades en el uso de los medicamentos son absolutamente desmesuradas para el efecto que 
cualquiera de los tratamientos tiene a nivel general de salud animal y de salud pública.



Esta circunstancia se ha puesto en conocimiento del Consejo General de Colegios de Veterinaria y mientras 
permanecemos a la espera de actuaciones a este nivel, debemos comunicar esta circunstancia ante las 
administraciones implicadas, específicamente ante los órganos gestores de nuestra CCAA, que son los 
responsables de las posibles sanciones.



En este sentido, se continúa abierto a otras actuaciones, tanto del Consejo General como de otros colegios 
profesionales y permaneceremos abiertos a las sugerencias y quejas de nuestros colegiados.
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CONCENTRACIÓN Y PROTESTA CONTRA LA LEY DEL MEDICAMENTO VETERINARIO: 
NUESTRA PROFESIONALIDAD NO SE CUESTIONA. NUESTRO CRITERIO CLÍNICO NO 
SECRIMINALIZA.



Se convocó a todos los profesionales de la Veterinaria a la concentración y protesta que se celebró 
el pasado día 5 de marzo, a las 18 horas en la Plaza de la Feria , LPGC. (frente a la Delegación del 
Gobierno). 


Para dicha concentración se creó un grupo de trabajo para preparar la organización de la 
manifestación (se convocó una reunión organizativa el 26 de febrero a las 20 h. en la sede colegial).

Se instó a todo el colectivo, allegados e incluso propietarios de animales de compañía a acudir al 
acto de protesta ante una normativa que limita nuestro criterio profesional, poniendo en peligro la 
salud de nuestras mascotas.



PROTESTA CONTRA RD 666/2023 - PARO Y CONCENTRACIÓN EL 26 DE MARZO - entrega 
de firmas.

El miércoles, 26 de marzo, desde distintas Asociaciones y Colegios de Veterinarios de toda España, 
promovieron concentraciones de protesta y paro de la actividad de los profesionales veterinarios 
contra la normativa de medicamentos veterinarios.



Desde el Consejo de Colegios de Veterinarios de Canarias se hizo un llamamiento al paro general 
de los servicios profesionales veterinarios el miércoles 26 de marzo, de 10:00 a 12:00h. animando a 
acudir a las concentraciones enfrente de la Delegación del Gobierno en la mayoría de las islas.

En la provincia de Las Palmas el cronograma fue de la siguiente manera: En Gran Canaria,


10:30 h. Comienzo concentración frente a Delegación de Gobierno.

11:00 h. Reunión con el delegado de Gobierno para trasladarle la problemática y el malestar.

11:30 h. Rueda de prensa.

12:00 h. Entrega de firmas en Registro de Entrada de la Delegación.


En Fuerteventura,

10:30 h. Comienzo concentración frente a Delegación de Gobierno.

11:30 h. Fin de la concentración.


En Lanzarote,

10:30 h. Comienzo concentración frente a Delegación de Gobierno.

11:30 h. Fin de la concentración.


Se dispuso de la planilla de recogida de firmas para que todos aquellos colegiados y centros 
veterinarios que desearan participar y amplificar esta campaña, pudieran imprimir y recoger apoyos 
entre su entorno, clientes, etc.
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PROTESTA CONTRA RD 666/2023 -CONCENTRACIÓN FRENTE AL CONGRESO DE LOS 
DIPUTADOS 7 DE MAYO 2025



Como continuación de las acciones institucionales y corporativas que se vinieron realizando a nivel 
nacional de acuerdo con la planificación de la Organización Colegial Veterinaria y el Comité de Crisis 
VET, se convocó una concentración de veterinarios y propietarios de mascotas frente al Congreso 
de los Diputados (Madrid) el pasado miércoles, 7 de mayo, de 10:30 h. a 12:30 horas.



La voluntad de nuestra institución, siguiendo el criterio unificado de toda la profesión, fue secundar 
todos los actos que permitan manifestar y visibilizar la unidad de este colectivo profesional, en contra 
de la normativa actual de medicamentos veterinarios.



Por ello, se animó a las personas colegiadas a acudir a dicha concentración, habilitando este 
Colegio una línea de ayuda a fin de contribuir proporcionalmente con los gastos de desplazamiento, 
cuya cuantía dependía del número de solicitantes.



PROTESTA CONTRA RD 666/2023 – NUEVAS MOVILIZACIONES DESCENTRALIZADAS 7 y 
8 DE JUNIO 2025



Dando continuidad a las acciones del colectivo veterinario contra los aspectos negativos contenidos 
en el R.D. 666/2023 y de la actual normativa de medicamentos, se informó de las próximas 
acciones reivindicativas para el fin de semana del 7 y 8 de junio. 
Se convocaron en la mayoría de las provincias españolas manifestaciones y concentraciones de 
protesta. En Canarias también en casi todas las islas del archipiélago. Concretamente en la 
provincia de Las Palmas:



GRAN CANARIA (sábado 7 de junio):

FERIA DE LA VETERINARIA de 10:00 a 13:30h del en el Parque de San Telmo. Las Palmas de 
Gran Canaria.

MANIFESTACIÓN a las 17:00 horas. Encuentro e inicio de la manifestación en el Parque de San 
Telmo (Las Palmas de Gran Canaria), recorriendo a continuación la calle León y Castillo hasta la 
Plaza de la Feria, donde finalizará con la lectura de un manifiesto.
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FUERTEVENTURA (sábado 7 de junio):

STAND INFORMATIVO de 10:00 a 13:30 h. En la Delegación del Gobierno en la Calle Primero de 
Mayo (Puerto del Rosario).

CONCENTRACIÓN a las 17:00 horas en la Delegación del Gobierno en la Calle Primero de Mayo 
(Puerto del Rosario).



LANZAROTE (domingo 8 de junio):

CONCENTRACIÓN a las 12:00 horas en la Villa de Teguise, frente al Palacio de Spínola.



Estas concentraciones, además de convocar a nuestro colectivo profesional, pretendieron movilizar 
a miles de familias, tutores de mascotas, protectoras y ciudadanía en general. 
Además de las movilizaciones, en Gran Canaria y Fuerteventura, el sábado 7 de junio, en horario de 
10:00 a 13:30 h. se colocaron stands informativos.



De cara a estas movilizaciones el Colegio distribuyó 1.000 pañuelos azules para mascotas e invitó a 
las personas participantes a llevar camisetas azules a la misma. ¡Azul ese l color de la cruz 
veterinaria y de azul teñiremos nuestras movilizaciones!.



Todas estas acciones fueron reforzadas con cartelería que se hizo llegar a los centros veterinarios, 
así como cuñas de radio y material para RRSS y mensajería instantánea.



Aunque el aumento de la presión ejercida hasta este momento está generando cambios y 
movimientos en el Ministerio y el Gobierno, todavía no es suficiente.

43



FERIA VETERINARIA EN LAS PALMAS DE GRAN CANARIA - PROGRAMA Y 
LLAMAMIENTO COLEGIAD@S VOLUNTARI@S.

El sábado 7 de junio, a las 17:00 h., tuvo lugar en Las Palmas de Gran Canaria, una GRAN 
MANIFESTACIÓN que bajo el lema "Veterinarios y familias, unidos por el bienestar animal y la salud 
pública" salió del Parque de San Telmo y finalizó en la Plaza de la Feria.



Durante la mañana del sábado, de 10:00 a 13:30 h., tuvo lugar una FERIA DE LA VETERINARIA 
cuyo objetivo fue visibilizar la importancia de nuestra profesión en la sociedad, informando además del 
conflicto habido con el RD 666/2023, reforzando así la movilización de la tarde.



Se animó a los Centros Veterinarios y a los colegiados en general a invitar y sumar a familias, tutores, 
y colectivos de protección animal a esta feria que contará entre otras actividades con:


STAND Colegio (podrá recogerse el pañuelo azul para nuestras mascotas. Símbolo delas 
movilizaciones que a nivel estatal tendrán lugar ese fin de semana).

STAND Patronal AEMVELPA

STAND Central (polivalente), tendremos una charla divulgativa sobre los efectos del RD666/2023 
en el sector veterinario y sus consecuencias cotidianas.,

STAND juegos infantiles (pintacaras, globoflexia,..)



Además de los stands, en el Parque de Perros de San Telmo se llevaron acciones de Agility así como 
una actividad de comportamiento en perros.

También hubo una Unidad Móvil de Donación de Sangre ICHH, animando a DONAR esa mañana, 
como gesto de responsabilidad con las necesidades de nuestra sociedad en Canarias.



La Feria Veterinaria contó también con música en directo para amenizar la mañana. Se animó a 
trasladar esta información a las plantillas de centros veterinarios, familias, tutores/as y entidades de 
protección animal de nuestro entorno.
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ESCRITO A LA DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA DEL 
GOBIERNO DE CANARIAS:
incumplimiento del artículo 34. Aprobación y vigencia de las listas de empleo ordinarias del 
Decreto Ley 7/2024

El pasado 14/02 se presentó por la sede electrónica de la Dirección General de Función Pública del 
Gobierno de Canarias el escrito con motivo del incumplimiento del artículo 34; aprobación y vigencia 
de las listas de empleo ordinarias del Decreto Ley 7/2024, de 31 de julio de medidas urgentes para la 
reducción de la temporalidad, la gestión eficiente y la calidad en el empleo público de la Administración 
Pública de la Comunidad Autónoma de Canarias, solicitando la urgente publicación de la lista de 
empleo ordinaria derivada del proceso selectivo para el Cuerpo Superior Facultativo, Escala de 
Titulados Sanitarios, Especialidad de Veterinaria Asistencial(Grupo A, Subgrupo A1), de la 
Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Canarias. 
 En relación a esto, se ha creó un grupo de veterinari@s afectad@s a través del correo electrónico 
afectadosbolsaempleo2024@gmail.com con el propósito de poner en contacto a dichos afectados e 
incluirlos en un grupo de WhatsApp con su consentimiento y mantenerlos informados con las 
actualizaciones

REUNIÓN TEMA “URGENCIAS CLÍNICAS VETERINARIAS” EN LANZAROTE Y 
FUERTEVENTURA.

El lunes 13 y martes 14 de octubre a las 20:00 h se llevó a cabo una reunión informativa para tratar el 
tema de la atención de las urgencias clínicas en animales de compañía en las islas de Lanzarote y 
Fuerteventura respectivamente. 
 Esta reunión se celebró a petición de algunos colegiados residentes en Lanzarote y ante el problema 
que supone que este tipo de servicio no se pueda ofrecer en la isla. En el registro de centros del 
Colegio, en ese momento, NO constaba ningún centro que llevara a cabo dicho servicio.

Esta problemática también nos ha hicieron llegar a través de propietarios de mascotas. El Colegio, 
con esta iniciativa, quiso valorar los problemas que tienen los centros veterinarios para llevar a cabo 
dichas urgencias, en caso de que hubiera algún interés por parte de dichos centros en hacer 
urgencias, y poder mediar en buscar una solución ante dichos problemas, además de poder tratar 
este tema con las diferentes Administraciones Públicas y que también puedan dar apoyo para que se 
puedan llevar a cabo estos servicios.
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EMERGENCIAS

SIMULACRO DE EMERGENCIAS 2025 DEL COLEGIO DE VETERINARIOS Y EL GOBIERNO 
DE CANARIAS


El pasado jueves, 30 de octubre, de 15:00 a 20:00 h, se desarrolló un simulacro de atención a 
animales en situación de emergencia, en la Vega de San Mateo, Gran Canaria. La recreación, contó 
con la participación de animales vivos (perros y ovejas) en varios escenarios y contextos preparados 
por el Colegio de la Profesión Veterinaria de Las Palmas y la Dirección General de Emergencias del 
Gobierno de Canarias.

Participaron más de 100 personas, además del equipo de veterinari@s, Protección Civil y PolicíaLocal 
de San Mateo, SEPRONA de la Guardia Civil, bomberos, Dirección General de Emergencias y el 
Centro Coordinador de Emergencias y Seguridad (CECOES) 112, desde donde se realizó la 
coordinación del simulacro, así como el propio Ayuntamiento de la Vega de San Mateo, el Cabildo 
Insular de Gran Canaria, el Cuerpo General de la Policía Canaria, estudiantes del CIFP Tony Gallardo 
y figurantes, cada uno jugando su papel en esta simulación.

Se entrenó la preparación de los equipos de voluntari@s en emergencias del Colegio Oficial de la 
Profesión Veterinaria ante situaciones de emergencia con animales vivos, y el uso de la aplicación 
ZOOCAN Emergencias.

LLAMAMIENTO EQUIPO PERMANENTE DE VOLUNTARIADO VETERINARIO 
(EMERGENCIAS)


El Colegio, en colaboración con otras Administraciones públicas, tiene creado un EQUIPO 
PERMANENTE de Voluntariado Veterinario, principalmente de cara a la intervención en emergencias 
que pueden tener lugar en las islas, y más concretamente en el caso de los incendios.

Los interesad@ en pertenecer al grupo de Voluntarios (colegiad@s) del Colegio para intervención en 
emergencias, disponen de un formulario de alta, recogiendo tus datos personales y diferentes 
cuestiones relacionadas con tal actividad. 
 De igual manera, se hizo el mismo llamamiento para Centros Veterinarios colaboradores, que 
quisieran estar disponibles para estas mismas situaciones (apoyo en emergencias) (formulario de 
ALTA del centro veterinario).

Los voluntarios ya inscritos en ediciones anteriores en el equipo permanente de voluntariado 
veterinario y/o centro veterinario colaborador, recibieron un mail del Colegio. Aun así, para actualizar 
algunos datos de tu inscripción original o causar baja del mismo, debían de contactar con el Colegio.

46



FORMACIÓN SEMIPRESENCIAL EN EMERGENCIAS 2025: IMPLANTACIÓN 
DEL PROTOCOLODE ACTUACIÓN DE ANIMALES ANTE EMERGENCIAS 
DE PROTECCIÓN CIVIL

La Dirección General de Emergencias comunicó un nuevo curso SEMIPRESENCIAL para 
personal de emergencias (de todos los perfiles: Guardia Civil, policías, agentes de medioambiente, 
veterinarios, psicólogos, UME, bomberos, etc) titulado "Implantación del Protocolo de Actuación de 
animales ante emergencias de protección civil".

La finalidad del curso fue la adquisición de los conocimientos teóricos y prácticos que permitan al 
personal perteneciente a los servicios de intervención y asistencia en una emergencia de protección 
civil adoptar las medidas necesarias de actuación con los animales ante una emergencia o 
catástrofe.

Consideramos que toda formación de este tipo es muy recomendable para los colegiados que 
forman parte de los equipos permanentes en Emergencias, para que desempeñen de la mejor 
manera su tarea. Esta formación también puede ser una oportunidad para que aquellas personas 
colegiadas interesadas puedan asomarse a la gestión de una emergencia con animales. 
 La parte presencial del curso se desarrolló, en Las Palmas de Gran Canaria, el 4 de noviembre de 
15:30 a 20:30 h, en el Centro Cívico Suárez Naranjo (Calle Pamochamoso, 34 en Las Palmas de 
GC), a escasos 400 m. de nuestra sede colegial.

La parte OnLine de unas 7 horas de duración se desarrolló a través de la Plataforma de Formación 
de Emergencias del Gobierno de Canarias.

ELECCIONES A JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO

CONVOCATORIA

Por acuerdo de la Junta de Gobierno de este Colegio, adoptado en su sesión del día 18 de octubre 
de 2025, se convocaron elecciones para cubrir los cargos de la Junta de gobierno de este Colegio, 
que se ajustaron al siguiente calendario electoral:


18/10/25 (sábado) - Convocatoria de Elecciones

19/10/25 (domingo) - Comienzo plazo 30 días para presentación de candidaturas

18/11/25 (martes) - Fin del plazo de 30 días para presentación de candidaturas.

19/11/25 (miércoles) - Proclamación de candidaturas válidas.

10/12/25 (miércoles) - Votaciones

11/12/25 (jueves) - Plazo resolución y notificación de reclamaciones y proclamación definitiva de 
candidatos electos.


22/12/25 (lunes) - Toma de posesión de candidatos electos y traspaso de funciones a la nueva 
Junta de Gobierno.
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PROCLAMACIÓN CANDIDATURAS VÁLIDAS

La Junta de Gobierno de este Colegio, en reunión celebrada el día 18 de noviembre de 2025, 
proclamó como válidas las siguientes candidaturas, para las elecciones a cargos de nueva Junta de 
Gobierno del Colegio, estando formadas por los siguientes colegiados, según orden de presentación 
por registro colegial, y tal como se recogen en los Estatutos:



Candidatura 1

Vocal: Pedro J. Zerpa Santana (col. 326)


Candidatura  2

Presidente: Pablo Javier Varona Cabrera (col. 506) • Secretario: Sergio Martín Martel (col. 702)

Vocal: Clara Isabel Padilla Santana (col. 227)

Vocal: Yeray Alejandro Macías León (col. 719)

Vocal: Natacha Suárez Rodríguez (col. 736)

Vocal: Sara Pérez Alberto (col. 1536)

Vocal: María de los Ángeles Marichal Noda (col. 471) • Vocal: Samuel Rodríguez Medina (col. 
484)


Candidatura 3

Presidente: Octavio Pérez Luzardo (col. 179)

Secretaria: Marta Romero Miranda (col. 1378)

Vocal: Mónica de León Vera (col. 409)

Vocal: Carmen Verónica Martín León (col. 624) • Vocal: Beatriz López Perea (col. 777)

Vocal: Jorge Isidoro Matos Rivero (col. 1449)

Vocal: Vanessa Reguilón Sainz (col. 410)

Vocal: Ernesto Vega Almeida (col. 835)
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MENSAJES ELECTORALES:

Nota informativa sobre el VOTO POR CORREO en las elecciones a la Junta de Gobierno del 
Colegio

Elecciones_ mensaje informativo candidatura, Cuidamos a los que cuidan (Octavio Pérez 
Luzardo)

Elecciones_ programa candidatura, Defender lo que somos, construir lo que queremos ser 
(Pablo J. Varona)

Elecciones. Documento informativo de preguntas y respuestas

Elecciones_ documento informativo candidatura Pedro J. Zerpa Santana (vocal independiente)

Último día solicitud del VOTO POR CORREO (nota informativa)

Elecciones sorteo Mesa Electoral (viernes 05/12 – 12:30 h.)

Elecciones: censo electoral ya disponible

Horario elecciones (miércoles 10 de diciembre)

Elecciones: mensaje de final de campaña, Octavio Pérez Luzardo

Elecciones: mensaje de final de campaña, Pablo J. Varona Cabrera

Elecciones: video final de campaña, Pedro J. Zerpa Santana

Mensaje tras las elecciones, de Octavio Pérez Luzardo

Resultados elecciones Junta Directiva

Nota de agradecimiento de la candidatura a vocal independiente de Pedro Zerpa

Carta de agradecimiento, candidatura de Pablo J. Varona

49



TOMA DE POSESIÓN NUEVA JUNTA DE GOBIERNO (22 DE DICIEMBRE)

El pasado 22 de diciembre tuvo lugar la toma de posesión de la nueva Junta de Gobierno del 
Colegio, cuyos integrantes son:


Pablo Javier Varona Cabrera (Presidente)

Sergio Martín Martel (Secretario)

Clara Isabel Padilla Santana (Vocal)

Sara Pérez Alberto (Vocal)

Yeray Alejandro Macías León (Vocal)

Natacha Suárez Rodríguez (Vocal)

Ma de los Ángeles Marichal Noda (Vocal) • Samuel Rodríguez Medina (Vocal)



En la primera reunión de Junta, que se celebró a principios de enero, se nombraría a Clara Isabel 
Padilla Santana como Vicepresidenta y a Yeray Alejandro Macías León como Vicesecretario.

COLONIAS FELINAS

PROYECTO MUNICIPAL COLONIAS FELINAS ZOOCAN & AYUNTAMIENTO 
DE LA ALDEA.

Durante 2025, el Colegio Oficial de Veterinarios de Las Palmas colaboró con el Ayuntamiento de La 
Aldea de San Nicolás en el desarrollo de su campaña municipal de gestión ética de colonias felinas, 
orientada al control poblacional, la mejora del bienestar animal y la convivencia ciudadana mediante 
la aplicación del método CER (Captura, Esterilización y Retorno).



La campaña permitió la realización de 427 esterilizaciones de gatos comunitarios, llevadas a 
cabo a través de la colaboración de tres centros veterinarios participantes, lo que facilitó una 
amplia cobertura territorial y una ejecución eficiente de las actuaciones programadas. Esta 
intervención supuso un importante avance en el control reproductivo de las colonias felinas del 
municipio, contribuyendo a reducir el abandono, mejorar el estado sanitario de los animales y 
favorecer una gestión más sostenible de las poblaciones felinas urbanas. 50



PROYECTO MUNICIPAL PARA EL CONTROL DE COLONIAS FELINAS 
URBANAS ENTRE EL COLEGIO Y EL AYUNTAMIENTO DE GÁLDAR.

Nuevamente, en el 2025, se realizó una nueva campaña de control de colonias felinas urbanas organizadas por este 
Colegio y el Ayuntamiento de Gáldar, a través de su concejalía de Bienestar Animal. 


Los centros veterinarios tuvieron el apoyo de un veterinario del Colegio que se encargó de facilitar la coordinación 
con el Ayuntamientos (veterinaria municipal, concejalía y gestores de colonias) y la llegada y salida de gatos del 
centro.

La partida presupuestaria del proyecto fue de 15.000,00€.

Los acuerdos sobre dichas intervenciones fueron:


A través del veterinario de gestión asignado, se coordinó toda acción entre Ayuntamiento (técnico, colaborador 
municipal,...) y el Centro Veterinario, de cara a las intervenciones quirúrgicas.

El plazo para las intervenciones, del 20/01 al 15/04 (tres meses).

Se abonó 70,00€ + IGIC por gato macho intervenido .

Se abonó 90,00€ + IGIC por gata hembra intervenida.

En los casos necesario se abonó 32,00€ por eutanasia.

Se abonó 10,00€ + IGIC por la implantación del microchip, el cual fue facilitado por el Colegio, así como su 
asignación.

Se facturó la cifra final de animales intervenidos al Colegio. Una vez presentada la factura al finalizar las 
intervenciones, el Colegio procedió a su pago en un plazo máximo de 30 días.

El número de gat@s atendidos por cada centro/veterinari@ fue proporcional al número total de gatos de la 
campaña.

Por cada animal intervenido, se cumplimentó una ficha completa del mismo. También se acompañaron los 
consentimientos en cada caso y de gestión del alta en ZOOCAN. Una vez toda la documentación sea entregada 
y comprobada por el técnico del Colegio, comenzó el plazo para el pago.



Para poder participar en la campaña, el centro debía estar registrado correctamente en este Colegio y con el 
correspondiente quirófano para llevar a cabo dichas intervenciones.



En el marco de esta campaña se realizaron un total de 200 esterilizaciones de gatos comunitarios, contribuyendo al 
control poblacional y a la mejora de la salud y bienestar de las colonias felinas del municipio. Asimismo, se llevaron a 
cabo ocho acciones formativas en centros escolares, dirigidas a fomentar la tenencia responsable y la sensibilización 
sobre el respeto a los animales y la convivencia con la fauna urbana. Complementariamente, se impartió un curso 
específico para gestores de colonias felinas, reforzando sus conocimientos sobre gestión ética, bienestar animal, 
normativa vigente y aplicación práctica del método CER.



Estas actuaciones permitieron avanzar en la consolidación de un modelo de gestión responsable y sostenible de las 
colonias felinas, promoviendo la participación ciudadana y la concienciación social en materia de protección animal.
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PROYECTO INSULAR DE CONTROL DE COLONIAS FELINAS URBANAS 
2025 (CABILDO DE GRAN CANARIA & COLEGIO DE VETERINARIOS)

A mediados de año se aprobó una subvención por parte del Cabildo de Gran Canaria a este Colegio, 
por importe de 100.000,00€, para el control de las colonias felinas urbanas en los 21Ayuntamientos de 
la isla.

Los centros veterinarios tendrían el apoyo de un veterinario del Colegio que se encargará de facilitar la 
coordinación con los Ayuntamientos (técnicos municipales y gestores de colonias) y la llegada y salida 
de gatos del centro.

Este año (septiembre - diciembre 2024) está previsto realizar una campaña de esterilización en cada 
uno de los municipios que disponen de normativa actualizada para llevar a cabo el método CER 
(Captura-Esterilización- Retorno).

La partida presupuestaria para estas intervenciones será de unos 66.000,00€.

Los acuerdos sobre dichas intervenciones son:


A través del veterinario de gestión asignado, se coordinará toda acción entre Ayuntamiento 
(técnico, colaborador municipal...) y el Centro Veterinario, de cara a las intervenciones quirúrgicas.

El plazo para las intervenciones, del 01/09 al 30/11 (tres meses). 

Pagar 60,00€ + IGIC por gato intervenido (y en los casos necesario, 32,00€ por eutanasia).

Pagar 80,00€ + IGIC por gata intervenida.

Pagar 10,00€ + IGIC por microchip implantado.

Facturar la cifra final de animales intervenidos al Colegio. Una vez presentada la factura al finalizar 
las intervenciones, el Colegio procederá a su pago en un plazo aproximado de30 días.

El número de gatos atendidos por cada centro/veterinari@ será proporcional al número total de 
gatos de la campaña.

Por cada animal intervenido, se deberá cumplimentar una ficha completa del mismo, que será 
facilitada por el Colegio. También se deberá acompañar los consentimientos en cada caso.



Para poder participar en la campaña, el centro debe estar registrado correctamente en este Colegio y 
con el correspondiente quirófano para llevar a cabo dichas intervenciones.



Posteriormente, con los centros/colegiad@s participantes, se celebró una reunión para facilitar todos 
los detalles de la campaña.
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL COLEGIO Y LA 
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CENTRO-SUR DE FUERTEVENTURA, EN 
RELACIÓN A LA GESTIÓN DE COLONIAS FELINAS.

En 2025, el Colegio fue adjudicatario de un contrato menor por parte de la Mancomunidad de Municipios Centro Sur de 
Fuerteventura para la elaboración y desarrollo del Plan de Gestión de Colonias Felinas, con vigencia hasta el 31 de diciembre 
de 2025. El proyecto incluyó la implantación de herramientas de registro y seguimiento de colonias, la elaboración de planes de 
actuación basados en el método CER, formación especializada para personal técnico y voluntariado, asesoramiento técnico-
jurídico, campañas de sensibilización ciudadana y la dotación de recursos materiales para la gestión ética y sostenible de las 
colonias felinas.

Asimismo, el convenio contempló el acceso y uso de la plataforma ZOOCAN Colonias para los municipios de Betancuria y 
Tuineje, que hasta ese momento no disponían de convenio para la utilización de esta herramienta de gestión y seguimiento de 
colonias felinas.

Como resultado de las actuaciones desarrolladas durante el periodo de ejecución, se realizaron 200 esterilizaciones de gatos 
comunitarios y se impartieron tres acciones formativas: dos dirigidas a gestores de colonias felinas y una dirigida conjuntamente 
a técnicos municipales y gestores, reforzando la capacitación de los agentes implicados en la gestión ética, sanitaria y 
sostenible de las colonias felinas de la comarca.

JORNADA FORMATIVA SOBRE GESTIÓN DE COLONIAS FELINAS - 28 DE 
NOVIEMBRE (TUINEJE, FUERTEVENTURA)
Con motivo del convenio de colaboraciòn entre este Colegio y la Mancomunidad de municipios centro-sur de Fuerteventura, en 
relación a la gestión de colonias felinas, se organiza esta acción formativa, dirigida a técnicos y gestores en el salón de plenos 
de Tuineje, Fuerteventura.

Esta jornada, de carácter presencial, analizará la situación actual de las colonias felinas existentes en los municipios 
mancomunados, así como el marco normativo a nivel nacional. Además, se analizarán las principales medidas que los 
ayuntamientos pueden poner en marcha para lograr una gestión integral de estas colonias, identificando los mejores métodos y 
herramientas para ello.

OTRA FORMACIÓN:

Charla: Ley 7/2023 y colonias felinas, dirigida a gestores y celebrada el 4 de noviembre en el Ayuntamiento de Tuineje 
(salón de plenos).


Ponente: Braulio Granado

Asistentes:19


Charla Derechos y Deberes del Gestor, dirigida a gestores y celebrada el 14 de octubre en el Ayuntamiento de Tuineje 
(salón de plenos).


Ponente: Braulio Granado

Asistentes: 22
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PREMIO BIENESTAR ANIMAL

Cuarta edición del Premio Bienestar Animal del Colegio de la Profesión Veterinaria de Las Palmas, distinción que concede el 
Colegio a aquellas personas físicas, o entidades jurídicas, que hayan llevado a cabo, ya sea durante su trayectoria profesional 
y/o personal, acciones encaminadas al desarrollo, impulso y al compromiso a favor del Bienestar Animal, en cualquiera de sus 
modalidades.

Son propuestos por l@s veterinari@s colegial@s de Las Palmas y, por tanto, se excluían los mismos de tal mención.



Las propuestas recibidas fueron:

Jaime Andrés de Urioste Rodríguez

Aurora Saavedra Suárez, Auri (AURICAN)

Ayuntamiento de Santa Lucía de Tirajana

Asociación Amigos de las Pardelas

Terapican

The Animal Academy – Refugio Animal Fuerteventura


El premio recayó en el Ayuntamiento de Santa Lucía y la entrega del premio se llevó a cabo en el 
Acto Institucional por los Actos de San Francisco de Asís en Gran Canaria, del 18 de octubre.



El Centro de Protección Animal Municipal, dos veterinarios en pantilla, pioneros en firmar el 
convenio de colaboración con el Colegio de Veterinarios para el uso de ZOOCAN como censo 
municipal, 16 parques de perros, 12 refugios de gatos y llevar casi 10 años implantando el 
método CER, han sido algunos de los motivos que han llevado al Ayuntamiento a alcanzar este 
galardón.

CONCURSO DE DIBUJO INFANTIL & POSTAL DE NAVIDAD

6a edición del Concurso de Dibujo Infantil & Postal de Navidad 2025, dirigido a hijos/as de veterinarios/as colegiados de Las 
Palmas con edades comprendidas entre los 3 y los 12 años, estableciéndose tres categorías por edades. El premio consistió en 
un cheque regalo de El Corte Inglés valorado (respectivamente para cada premio de cada categoría) en un primer premio de 
100,00€ y un segundo premio de 50,00€ más un detalle a cada participante.



Participaron un total de 31 niños/as.

Ganadores



Categoría de 3 a 5 años

Primer premio: Adriana, 4 años (Yurena Santana Vega, col. 1255).

Segundo premio: Martina, 5 años (Dahelire Hernández Álamo, col. 1426).



Categoría de 6 a 9 años

Primer premio: Julia Nisamar, 7 años (Hiurma Nisamar Peña Eugenio, col. 1061).

Segundo premio: Thiago, 6 años (Julia Natividad Hernández Vega, col. 940).



Categoría de 10 a 12 años

Primer premio: Ana, 11 años (Yolanda Fuentes González, col. 658).

Segundo premio: Olivia (11 años), 10 años (Silvia Ramírez Pedrosa, col. 644).



Con uno de los dibujos ganadores se diseñó la tarjeta digital de felicitación navideña. 54



CAMPAÑA DE "TENENCIA RESPONSABLE Y BIENESTAR ANIMAL" (CURSO 
ESCOLAR 2024/2025 y 2025/2026)
Otro año más se volvió a llevar a cabo la campaña de concienciación sobre la tenencia responsable y el bienestar animal, así 
como el papel de los veterinarios, entre los escolares de los centros educativos de primaria. 
Dentro del Programa "Semilla Verde" y bajo el título "Bienestar animal y Tenencia responsable de animales de compañía”, 
como en ediciones anteriores, l@s veterinari@s colegiados@s colaboraremos impartiendo al alumnado de 5o y 6o de Primaria, 
en horario escolar y en el propio aula, charlas de unos 45 minutos de duración con contenidos elaborados para tal fin, 
abordando de manera interactiva aspectos sobre el bienestar animal y la tenencia responsable de mascotas, así como el papel 
de los veterinarios en la sociedad.



Algunas características de esta campaña en la provincia de Las Palmas son:

L@s colegiad@s que deseen participar voluntariamente dispondrán del material necesario (power point así como material 
extra).

Se organizará previamente una charla formativa con la presentación de materiales y aclaración de dudas.

Habrá un equipo de apoyo en todo momento para la organización de las visitas a los centros educativos.

Se trata de una actividad a desarrollar voluntariamente, sin honorarios, pero se compensarán aquellos gastos relacionados 
con la actividad (traslados, comida,...)

Los centros, docentes y veterinari@s dispondrán de una web de apoyo con materiales.

CAMPAÑA 2024/2025:

A lo largo del mes de enero, dio inicio la campaña de este curso. Se finalizó el proceso de emparejamiento entre los centros 
educativos y los voluntarios. A mediados de mes, se realizó una reunión con los voluntarios para dar comienzo oficial a la 
campaña. Como novedad, en dicha reunión participó una profesora con experiencia, que ayudó con consejos y pautas para 
que las charlas tengan éxito.



DATOS: 
En total, 54 de centros que mostraron interés en participar en la campaña, de los cuales:


3 centros educativos solicitan las unidades didácticas.

52 centros educativos solicitan charlas presenciales.


Se llevaron a cabo 65 charlas en 43 centros educativos y contó con la participación de 24 voluntarios.



Para la campaña del 2025/2026, en los primeros meses del curso se contactó con la Consejería de Educación para llevar a 
cabo un convenio de colaboración que finalmente se materializó y se ejecutó durante el 2026.

UN JUGUETE PARA TODOS Campaña navideña 2025

Un año más se pone en marcha la tradicional campaña navideña del Colegio “UN JUGUETE PARA TODOS”. En colaboración 
con el Banco de Alimentos de Las Palmas y la Casa de Galicia, para así hacer llegar la ilusión de estas fechas a aquellas 
familias más necesitadas de las islas.
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CAMPAÑA DE NAVIDAD "NO SOMOS UN JUGUETE"

Como viene siendo habitual en estas fechas, el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria y el Colegio de la Profesión 
Veterinaria de Las Palmas ponen en marcha una la campaña desensibilización "No somos un juguete", con el objetivo de 
concienciar sobre la adquisición responsable de mascotas y recordar que los animales no son un juguete para comprar hoy y 
abandonar mañana.

Con esta iniciativa, además de recordar la responsabilidad que supone la adquisición de una mascota, también se trata de 
incentivar la adopción frente a la compra, en unas fechas como la Navidad. Para ello, se colocarán varios soportes publicitarios 
que se encuentran distribuidos por toda la ciudad capitalina.

REFORMA SEDE COLEGIAL

NUEVA SEDE COLEGIAL (SERVICIOS ADMINISTRATIVOS) Y CIERRE POR 
MUDANZA (VIERNES 01/08)

A partir del 11 de agosto, los servicios administrativos de la sede colegial se empezaron a ofrecer por la calle Carvajal número 9, 
justo la trasera de la sede actual (antigua clínica veterinaria). A partir de ese momento, empezaron las obras de adecuación del 
local actual para unificar ambos locales.

De cara a la mudanza de los puestos de trabajo del personal, 8 de agosto, la sede colegial permaneció cerrada.
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OTRAS ACCIONES 
EXTERNAS
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XXXII JORNADAS FORESTALES DEL CABILDO DE GRAN 
CANARIA

Las XXXII Jornadas Forestales de Gran Canaria se celebró del 12 al 15 de noviembre de 2025 en el Paraninfo de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en horario de 16,30 a 20,30 y contó con la colaboración del Colegio 
participando en la ponencia “Gestión de colonias felinas en ENP y zonas limítrofes: la experiencia de ZOOCAN 
colonias y el colegio de Veterinarios”, impartida por Braulio Granado Artiles. Técnico del Colegio Oficial de Veterinarios 
de Las Palmas.

La ponencia abordó el desarrollo del ZOOCAN colonias en Gran Canaria, centrando en la gestión sanitaria y 
poblacional de colonias felinas. Se presentaron los resultados con más de 6.100 ejemplares registrados y 1.400 
colonias geolocalizadas, así como las metodologías empleadas para su control y seguimiento. Además, se expuso 
actuaciones específicas impulsadas por el Colegio de Veterinarios, destacando su relevancia en la planificación y 
manejo de colonias en distintos entornos, incluido en los espacios naturales protegidos.

CONCURSO DE FOTOGRAFÍA “MI AMIGO SE VIENE CONMIGO”

Como ya es habitual en verano, el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria y el Colegio de 
Veterinarios de Las Palmas, con la colaboración de la Fundación Affinity, presentaron una nueva 
edición del Concurso de Fotografía, dentro de la tradicional campaña "Vacaciones con mi perro", y 
con el lema "MI AMIGO SE VIENE CONMIGO", que pretende incentivar la tenencia responsable 
como el No abandono, especialmente en periodos como las vacaciones de verano, recordándonos 
que podemos también viajar y disfrutar con nuestra mascota en esta época.

El concurso va dirigido a tod@s l@s propietari@s de mascotas con microchip y residentes en el 
municipio de Las Palmas de Gran Canaria. Hasta el 30 de septiembre se podían presentar las fotos.
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VIII FERIA EUROPEA DEL QUESO (FIRGAS, 1 Y 2 DE MARZO)
La Feria Europea del Queso tuvo su siguiente edición en 2025 en el municipio de Firgas, los días 1 y 2 
de marzo. Un evento organizado por la Mancomunidad del Norte de Gran Canaria y el Ayuntamiento 
de Firgas, con la participación, entre otros, de este Colegio, que contó con un stand en dicha feria.

Para participar en dicho stand, se solicitó la colaboración de l@s colegiad@s, con la finalidad de 
visibilizar la importancia de nuestra profesión en temas de Ganadería, Sanidad Animal y Seguridad 
Alimentaria, para lo cual se contará con material de difusión. Se establecieron 3 turnos, siendo 
necesario al menos 4 veterinari@s por turno:

Turno 1: sábado 1/3 de 09:00 a 14:00h 
Turno 2: sábado 1/3 de 14:00 a 19:00h 
Turno 3: domingo 2/3 de 10:00 a 15:00h 


La participación fue voluntaria, y el Colegio abonó 30,00€ en concepto de dietas por colegiado y turno, 
así como el correspondiente seguro de accidentes.

TEGUICAN, II FERIA BIENESTAR ANIMAL

TEGUICAN, II Feria Bienestar Animal, se celebró en la carpa municipal de la plaza del Conjunto 
Histórico de la Villa de Teguise, Lanzarote, los pasados días 3 y 4 de octubre de 2025, con motivo de 
la celebración del Patrón de los animales San Francisco de Asís, y con la colaboración, entre otros, del 
Colegio de Veterinarios de Las Palmas.

Evento dirigido al público en general, de acceso libre y gratuito, para fomentar el Bienestar de los 
animales de compañía. 
 El Colegio contó con un stand informativo donde se desarrollaron tareas de información y 
concienciación en materia de Bienestar Animal, así como se visibilizó la figura del profesional 
veterinario en este y otros aspectos.

Se hizo un llamamiento a colegiados que quisieran participar voluntariamente, preferiblemente 
residentes en la isla de Lanzarote, y estar presentes en el stand.
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III JORNADA DE BIENESTAR ANIMAL DE GÁLDAR

III JORNADA DE BIENESTAR ANIMAL organizadas por el Ayuntamiento de Gáldar, se celebraron 
en la Plaza de Santiago de Gáldar, el sábado 15 de noviembre, de 09:00 a 13,30 h., y con la 
colaboración, entre otros, del Colegio. 







Durante la Jornada se celebraron diferentes charlas sobre bienestar animal, tenencia 
responsable, colonias felinas; Talleres infantiles; Pasarela de adopción; Recogida de alimentos y 
muchas más acciones encaminadas a la atención y al cuidado del animal de compañía.

El Colegio contó con un stand informativo, llamando a la participación a los colegiados 
voluntarios.

ANIMUNDO
Organizado por INFECAR, y con la colaboración, entre otros, de este Colegio, la octava edición de 
ANIMUNDO, la Feria del Animal de Compañía, se celebró los días 10 y 11 de octubre, en 
INFECAR, para poner el foco en el cuidado de los animales.



ANIMUNDO es el espacio de referencia para los profesionales, familias y amantes de los animales, 
que pueden encontrar en un único recinto todos los productos y servicios para el cuidado 
responsable de los animales de compañía (en ningún caso la venta de animales). Una feria 
destinada a promover la salud y tenencia responsable de animales. Este Colegio, como otros años, 
colaboró con el evento, disponiendo de su propio stand comercial y contó con la colaboración de 
los colegiad@s.
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Dicha colaboración consistió en:

Veterinari@s a la entrada del recinto, para el control del acceso de propietarios con animales de 
compañía, a través de la aplicación móvil del Colegio, Check In Zoocan.

Veterinari@s para el stand. Cuya labor será principalmente informativa, sobre diferentes aspectos 
de la clínica del animal de compañía, como la vacunación antirrábica, el microchip (especialmente 
el microchip en gatos y animales exóticos), los APP (normativa), cuidados higiénicos/sanitarios 
básicos.

Veterinar@s para la supervisión durante toda la Feria para velar por el desarrollo correcto en 
cuanto a la tenencia de animales.


Colaboraron un total de 22 colegiados/as.

JORNADAS PROFESIONALES SOBRE ETOLOGÍA (ANIMUNDO 2025)

El viernes 10 de octubre tuvo lugar las Jornadas profesionales en el marco de ANIMUNDO 2025, de 
17:30 a 20:00 h. en las instalaciones de INFECAR y dirigidas a profesionales del sector del 
comportamiento animal.

PROGRAMA


17.30 - 17.45 > Bienvenida y saludo institucional

17.45 - 18.30 > Ponencia - "Cuidar el vínculo: el nuevo paradigma de la veterinaria” -Ponente: 
Elena García. Veterinaria especializada en medicina del comportamiento.

18.30- 18.45 > Ruegos y preguntas

18.45 - 19.30 > Mesa Redonda - - "El trabajo multidisciplinar en el bienestar animal” 
Participantes: - Elena García. Veterinaria especializada en medicina del comportamiento. - - 
Rosario Galtier. Veterinaria etóloga. Yohanna Benítez. Directora de Zendog Educación 
Canina.

19.30 - 19.45 > Ruegos y preguntas

19.45 - 20.00 > Cóctel
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LOS PROFESIONALES SANITARIOS DE LAS PALMAS PROMUEVEN LA 
VACUNACIÓN FRENTE A LA GRIPE

Representantes de los colegios profesionales de Dentistas, Enfermería, Farmacéuticos, Médicos, 
Podólogos, Psicología y Veterinaria de Las Palmas, y el de Fisioterapeutas de Canarias, que 
representan a cerca de 25 000 sanitarios, quisieron, el día 27 de noviembre, ofrecer una imagen de 
unidad ante la necesidad de vacunarse contra la gripe para la población en general, y muy 
especialmente, para los grupos de riesgo y los sanitarios. Loreto Gómez, presidenta del Colegio de 
Farmacéuticos de Las Palmas, que actuó como portavoz, explicó que “a pesar de lo que muchas 
veces escuchamos sobre oscuras intenciones de las vacunas, lo cierto, lo realmente contrastable son 
las cifras. 12 825 fallecidos en 2024, un millar más que en 2023, según los datos del Ministerio de 
Sanidad”. 


Recordó que “esta cifra solo contempla las personas que han muerto, no las que son ingresadas o 
llegan a presentar cuadros médicos muy complejos, complicados con asma, sinusitis, bronquitis, 
neumonía, miocarditis, encefalitis o miositis”.

En cuanto a los profesionales sanitarios aseveró que como colectivo están “más expuestos que otros” 
por las propias características de su trabajo, y afirmó que pueden convertirse “en transmisores para la 
población, para los pacientes y para las propias familias. Es responsabilidad de cada sanitario 
proteger y protegerse, y la vacuna es, sin duda, un medio válido, seguro y eficaz”.

Sobre la campaña en sí, explicó que se quiere “plantear la relación de afecto entre paciente y sanitario 
afirmando que por el otro nos cuidamos, y que lo hacemos por responsabilidad y por respeto”.



SERVICIO CANARIO DE SALUD Y PROFESIÓN VETERINARIA 


Abián Montesdeoca Melián y Raquel Domínguez Díaz, técnico responsable del Programa 
deinmunización del Servicio Canario de la Salud y técnica del servicio, respectivamente, 
estuvierontambién presentes en la rueda de prensa para explicar que “vacunarse es una necesidad, 
no porevitar coger la gripe sino por evitar complicaciones que puedan derivar en la hospitalización o 
lamuerte”. 
Montesdeoca afirmó que “las nuevas variantes pueden ser tratadas con la vacuna actual”, yrecordó 
que “en Canarias aún no hemos llegado al punto máximo de la curva” y apuntó que “adiferencia de 
otros años, la gripe se ha adelantado”. Igualmente destacó la importancia en lavacunación de los 
profesionales de la veterinaria y los ganaderos y ganaderas. Se quiere evitarcon la vacunación la 
posibilidad de que el virus de la gripe humana y el de la gripe aviar puedancoincidir y de alguna 
manera combinarse generando nuevas variantes víricas que pudieranaumentar la capacidad de 
transmisión de estos virus, desde los animales hacia las personas.
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IDENTIFICACIÓN

ANIMAL - ZOOCAN
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NUEVOS CONVENIOS ZOOCAN:

Ayuntamientos de Gáldar y Moya (Gran Canaria)
A principios de año lugar dos nuevas firmas de convenios de colaboración entre el Colegio Oficial de 
Veterinarios de Las Palmas y los Ayuntamientos de Gáldar y Moya (Gran Canaria), para el uso de la 
base de datos ZOOCAN como censo de dichas Administraciones. Actualmente,15 de los 21 
municipios de Gran Canaria, cuentan con ZOOCAN como censo municipal. 
 Aprovechamos estas líneas para mostrar nuestro agradecimiento a los veterinarios municipales y 
otros técnicos de dichas instituciones, pues son los que hacen posible el llevar a cabo estos 
convenios, depositando su confianza en ZOOCAN como el Registro de Animales de Compañía de 
Canarias.

NOTA INFORMATIVA: CONFIDENCIALIDAD EN LOS ACCESOS A ZOOCAN: 
protección de datos
La base de datos ZOOCAN es titularidad del Consejo Regional de Colegios de Veterinarios de 
Canarias al que pertenecen los dos Colegios de las Islas, teniendo los veterinarios registradores la 
condición de encargados del tratamiento a efectos de la legislación en materia de protección de 
datos personales, siendo los colegios los responsables del fichero.



Es por ello que se recordó que como encargados del tratamiento, todos los veterinarios registradores 
tienen la obligación legal de no divulgar los datos que figuran en ZOOCAN, los cuales se consideran 
información confidencial, así como a no publicarlos, cederlos, transferirlos, ni difundirlos de cualquier 
modo, bien directamente o bien a través de terceras personas, empresas o entidades públicas o 
privadas, ni de permitir el acceso de cualquier tercero sin causa legal, siendo responsables de su 
seguridad, incluido del uso de su clave de acceso cuya utilización por terceros a los que se les pueda 
haber cedido, le es imputable al titular.



Salvo por las causas expresamente tasadas en la legislación en materia de protección de datos, el 
veterinario registrador de ZOOCAN NO ESTÁ AUTORIZADO PARACEDER NINGÚN DATO 
PERSONAL INCLUIDO EN LA BASE A TERCERAS PERSONAS,EMPLEADORES, 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS (ayuntamientos, cabildos, etc.) O ENTIDADES DE NINGÚN 
TIPO, BAJO NINGÚN CONCEPTO SALVO LOS ESTIPULADOSLEGALMENTE.



En este sentido y ante cualquier duda, se deberá consultar con los Servicios Jurídicos del Colegio 
antes de cualquier cesión de datos.
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DATOS ANIMALES IDENTIFICADOS

En el 2025 fueron identificados en ZOOCAN un total de 60.152, animales, incluidos los que no son 

residentes en las Islas Canarias.


Altas ZOOCAN Residentes en Canarias: 59.828 animales.


Altas ZOOCAN Las Palmas: 28.886 animales.


Altas ZOOCAN Santa Cruz de Tenerife: 30.942 animales.


Altas ZOOCAN fuera de Canarias: 324 animales



DATOS ZOOCAN COLONIAS FELINAS


Altas ZOOCAN GATOS DE COLONIAS FELINAS: 4.656 (+138 adoptados) animales



DATOS ZOOCAN ÉQUIDOS


Altas ZOOCAN 2025: 301 animales.


Altas ZOOCAN Las Palmas: 148 animales.


Altas ZOOCAN Santa Cruz de Tenerife: 153 animales.
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El mantenimiento de esta corporación lo llevan a cabo ambos Colegios Provinciales, a través de 
dotaciones.



Brevemente, las acciones generales llevadas a cabo por el Consejo de Colegios de Veterinarios de 
Canarias fueron las siguientes:



Reuniones regionales

Asambleas/Juntas

REIAC (Registro Español de Identificación de Animales de Compañía): cuota de mantenimiento y 
reuniones anuales (1).

Seguro Junta Ejecutiva Regional (por AMA)

Orla Estudiantes Veterinaria: ayuda de 600,00€

Mantenimiento de ZOOCAN (por Hybrid Aplicaciones Informáticas SL)

JUNTA EJECUTIVA REGIONAL
Celebrada el 11 de febrero de 2025, por medios telemáticos, con el siguiente ORDEN DEL DÍA:


Aprobación de cuentas del ejercicio 2024

Aprobación de los presupuestos del Consejo Regional del ejercicio 2025.

Uso indebido de información de Zoocan para trasladar datos a Administraciones Públicas sin 
convenio (email Fran González de 19 de diciembre)

Canal denuncias. Comunicación recibida del Consejo General 5 diciembre (adjunto email)

Custodias compartidas en Sentencias Judiciales. Información de junio de 2024 (se adjunta)

Recurso de alzada colegiada de Las Palmas, por Expte 03/2023.

Recurso de alzada incoada a colegiada de Las Palmas, Expte. Disciplinario 1/2023

Campaña identificación animal (donación de lectores)

Otros asuntos de interés

ASAMBLEA ORDINARIA
Celebrada el 11 de febrero de 2025, por medios telemáticos, con el siguiente ORDEN DEL DÍA:


Aprobación de cuentas del ejercicio 2024

Aprobación de los presupuestos del Consejo Regional para el ejercicio 2025.

Otros asuntos de interés.

Lectura y aprobación en su caso del acta de la presente Asamblea General.
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OTRAS ACCIONES
Reunión Consejería de Presidencia, Gobierno de Canarias, 18 de marzo

Reunión mantenida por miembros de la Junta Regional, técnicos y asesores jurídicos del Consejo con 
D. Antonio Llorens de la Cruz, Viceconsejero de Administraciones y Transparencia, tema ZOOCAN, 
registro canario de identificación animal.



Reunión ICCA, 25 de junio

Reunión mantenida por miembros de la Junta Regional, técnicos y asesores jurídicos del Consejo con 
el director, la secretaria y una técnico del ICCA. Asunto, ejecución de la sentencia procedimiento 
ordinario 46/2015 - TSJCANARIAS, que obliga a incorporar

la titulación veterinaria en tres puestos de su RPT, así como sobre los incumplimientos sucesivos en 
las modificaciones operadas por esa entidad.

Se comprometieron a proponer a su Consejo Rector lo más rápidamente posible el cumplimiento de 
la sentencia para incluir en las tres plazas a los veterinarios, pero informaron que podría demorarse el 
proceso como unos cinco o seis meses mínimos, si no tienen ningún tropiezo. Ante esto, 
paralelamente, vía contenciosa, se tramitaría la anulación de la última modificación de la RPT con el 
mismo argumento que la anterior, sin perjuicio de que terminen antes la modificación efectiva de la 
RPT.



Reunión Dirección General de Ganadería, 25 de junio

Reunión mantenida por técnicos y asesores jurídicos del Consejo con el Director General de 
Ganadería y varios técnicos para avanzar por la actualización del Convenio entre el Consejo y la DGG 
en relación al uso de ZOOCAN como herramienta de registro de los caballos en Canarias.



Reunión FECAM, 19 de septiembre

Reunión mantenida por miembros de la Junta Regional, técnicos y asesores jurídicos del Consejo con 
D. Francisco Manuel Atta Pérez, Pte. De la FECAM, y técnicos de la FECAM, asunto, ZOOCAN, 
registro canario de identificación animal.
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Memoria Anual 2025
Carvajal, 9, local, en Las Palmas de Gran Canaria 
35004 Las Palmas de Gran Canaria

tel. 928 296 959 
fax. 928 296 958 laspalmas@vetcan.org


